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PENDAHULUAN

engolahan nilai dalam SAS ini dirancang dengan menggunakan format
Kurikulum 2004 sesuai SK Dirjen Dikdasmen No. 506/C/Kep/PP/2004.

Sebagai konsekwensinya Anda harus bekerja dengan mendata dan
memproses nilai-nilai berdasarkan infra struktur Kurikulum 2004 (KBK) dengan
basis indikator sebagai target SKBM.

Sehubungan dengan pelaksanaan Kurikulum 2004 yang menuntut lebih
banyak perhatian dalam kegiatan pembelajaran berbasis kompetensi dengan
lingkup 3 (tiga) ranah pengukuran kognitif, afektif dan psikomotorik, maka Sub
Dinas Pendidikan SMA Dinas Pendidikan Menengah dan Tinggi Propinsi DKI
Jakarta mengamati bahwa seyogyanya Guru tidak perlu direpotkan dengan
kesibukan mengolah (baca: menghitung) nilai hasil belajar sekaligus
menyiapkan bahan ajar dan merancang alat ukurnya.

Kesibukan itu dapat mengurangi tugas utama Guru sebagai Perencana
dan Perancang Proses Pembelajaran di kelas, mengurangi waktunya untuk
fokus kepada penyiapan bahan ajar dan alat ukurnya.

Untuk mengatasinya diperlukan sebuah program aplikasi komputer yang
dirancang khusus untuk menggantikan kerepotan berulang yang bersifat rutin,
seperti, perhitungan nilai, informasi tentang remediasi (atau akselerasi) yang
dibutuhkan, sampai pengolahan nilai dan pelaporan nilai (rapor). Modul
program ini menyediakan solusi perhitungan (pengolahan) nilai berbasis
kompetensi yang meliputi tes-tes kognitif, afektif dan psikomotorik. Program ini
adalah bagian dari Sistem Administrasi Sekolah (SAS) yang dirancang untuk
memberikan solusi dan manfaat sebagai berikut:

1) Menyajikan laporan kesiswaan, meliputi Buku Induk Siswa, 8355,
laporan kehadiran kumulatif per siswa per semester, laporan perilaku siswa
untuk kegunaan Bimbingan dan Konseling.

2) Menyajikan data kehumasan (data orangtua/wali murid dan alumni)
untuk keperluan organisasi stake holder sekolah (Komite Sekolah).
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3) Memproses hasil tes dan tugas-tugas (port folio) dan menyajikan
legger-legger nilai tes/tugas-tugas harian, responsi, bench-marking test dalam
3 ranah kognitif, afektif dan psikomotorik sampai penyajian nilai rapor berikut
diagnostic dan judgment/kesimpulan serta komentar hasil belajar siswa (port-
folio) per mata pelajaran. Program ini dilengkapi dengan fasilitas pemindaian
tes uraian.

Sistem Administrasi Sekolah (SAS) juga menyediakan modul-modul
program administrasi sekolah lainnya, yaitu Keuangan Sekolah, Kepegawaian,
Perpustakaan dan Kearsipan yang mencatat dan mendata persuratan,
sarana/prasarana/mebelair, gedung/ruang.

Peningkatan mutu pendidikan tidak mungkin tercapai tanpa peningkatan
infrastruktur di bidang pendidikan yang dalam hal ini membutuhkan sebuah
basis data yang dapat menghimpun semua data yang terkait dengan informasi
pendidikan.

Sementara itu peningkatan mutu pendidikan juga tidak mungkin terlepas
dari sumber daya sekolah yang harus dimanfaatkan semaksimal mungkin
dalam upaya menciptakan iklim sekolah sebagai komunitas masyarakat
belajar.

SAS dibangun untuk tujuan utama pembentukan basis data pendidikan
propinsi sebagai persyaratan dari lahirnya sebuah visi yang berangkat dari
kehendak mewujudkan peningkatan mutu pendidikan. Dibutuhkan perubahan
paradigma yang menyangkut ruang dan waktu agar basis data yang terpadu
dapat diwujudkan.

Basis data terpadu yang dapat menghimpun seluruh data untuk kebutuhan
informasi yang tepat dan akurat bagi pemegang keputusan di lingkungan
pendidikan haruslah dibangun atas dasar plat-form struktur basis data yang
sama agar pengolahan data dapat menghasilkan informasi yang akurat dan
relevan. Pembangunan basis data yang lengkap dan menyeluruh serta bernilai
akurat dan relevan tidak dapat dikerjakan secara instant. SAS dibuat dalam
rangka pembangunan basis data tersebut. Salah satu modulnya yang saat ini
sedang digiatkan pelaksanaannya di sekolah-sekolah adalah modul-modul
yang mendukung pelaksanaan Kurikulum 2004, yaitu modul pembelajaran dan
penilaian. Oleh karena itu sebelum menjalankan SAS, guru perlu memahami
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prinsip-prinsip dasar dan paradigma pelaksanaan Kurikulum 2004, sebagai
berikut :

A. DAMPAK PERUBAHAN KURIKULUM

1. Pelaksanaan KBM Mengacu pada Kompetensi Individual Siswa

Perubahan Kurikulum 1994 menjadi Kurikulum 2004 yang
berbasis kompetensi membawa konsekuensi pada perubahan
pelaksanaan kegiatan belajar mengajar di kelas dengan penekanan
pada pengembangan kompetensi setiap individual siswa. Artinya setiap
siswa akan mendapatkan hak dan kesempatan yang sama untuk
mendapatkan latihan mengembangkan kompetensi di setiap mata
pelajaran, sehingga kompetensi itu dikuasai dan menjadi kebiasaan
berpikir dan bertindak yang dilakukan secara konsisten.

Dengan penekanan pada kompetensi berarti orientasi kegiatan
belajar di kelas harus lebih banyak diberikan kepada siswa untuk lebih
aktif belajar, aktif mencari informasi sendiri dan melakukan eksplorasi
sendiri atau bersama teman dalam kegiatan belajar secara
berpasangan atau berkelompok, belajar menggunakan beragam
sumber belajar dari bahan cetak, media elektronika, maupun
lingkungan. Dengan kata lain, pembelajaran lebih berpusat pada
aktivitas siswa karena merekalah yang nantinya diharapkan akan
memiliki dan menguasai sejumlah kompetensi dalam semua mata
pelajaran, sedangkan peran guru lebih banyak sebagai motivator dan
fasilitator yang mempermudah siswa mendapatkan sumber belajar
sehingga mereka dapat melakukan kegiatan belajar secara optimal.

Untuk menguasai berbagai kompetensi ini, guru harus
menyadari bahwa siswa memerlukan banyak latihan atau praktik yang
dilakukan secara terus-menerus dan berkesinambungan.

2. Penilaian Berbasis Kelas

Pelaksanaan Kurikulum yang berbasis kompetensi ini
menghendaki adanya perubahan kegiatan pembelajaran di kelas, baik
dalam cara guru mengajar maupun dalam melakukan penilaian proses
dan hasil belajar siswa. Dengan penekanan pada penguasaan
kompetensi, maka jenis penilaian juga harus disesuaikan dengan
kekhasan masing-masing kompetensi. Bentuk penilaian yang sama
(model pilihan ganda) untuk menilai semua mata pelajaran yang
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selama ini digunakan oleh guru tidak bisa digunakan untuk menilai
kompetensi yang beragam.

B. PERUBAHAN PARADIGMA DALAM POLA PEMBELAJARAN DAN
POLA PENILAIAN KELAS

1. Pengertian Pembelajaran
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Istilah pembelajaran merupakan padanan dari kata dalam
bahasa Inggris instruction, yang berarti proses membuat orang
belajar. Tujuannya ialah membantu orang Dbelajar, atau
memanipulasi  (merekayasa) lingkungan sehingga memberi
kemudahan bagi orang yang belajar. Gagne dan Briggs (1979)
mendefinisikan pembelajaran sebagai suatu rangkaian events
(kejadian, peristiwa, kondisi, dsb.) yang secara sengaja dirancang
untuk mempengaruhi siswa (pembelajar), sehingga proses
belajarnya dapat berlangsung dengan mudah. Pembelajaran bukan
hanya terbatas pada kejadian yang dilakukan oleh guru saja,
melainkan mencakup semua kejadian maupun kegiatan yang
mungkin mempunyai pengaruh langsung pada proses belajar
manusia.

Pembelajaran mencakup pula kejadian-kejadian yang dimuat
dalam bahan-bahan cetak, gambar, program radio, televisi, film,
slidemaupun kombinasi dari bahan-bahan tersebut. Bahkan saat
ini pemanfaatan berbagai perangkat elektronik, yang berupa
program-program komputer untuk pembelajaran, atau dikenal dengan
e-learning (electronic-learning) seperti: CAl (Computer Assisted
Instruction) atau CAL (Computer Assisted Learning), belajar lewat
internet, SIG (Sistem Informasi Geografis) pendidikan, web-site
sekolah, dll.,, sudah banyak digunakan dalam pembelajaran. Dengan
demikian, sesuai dengan perkembangan di bidang Teknologi
Informasi dan Komunikasi (TIK), fungsi pembelajaran bukan hanya
fungsi guru, melainkan juga fungsi pemanfaatan sumber-sumber
belajar lain yang digunakan oleh pembelajar untuk belajar sendiri.

Pada umumnya orang berpendapat bahwa kegiatan pembela-
jaran adalah penerapan prinsip serta teori belajar. Oleh karena itu
bila seseorang telah tahu bagaimana sebenarnya orang belajar,
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maka pembelajaran akan berusaha merumuskan cara-cara yang
terbaik untuk membuat orang belajar.

2. Prinsip-prinsip Umum Pembelajaran
Teknologi pembelajaran dibangun atas dasar prinsip-prinsip
yang diambil dari teori psikologi, terutama teori belajar dan hasil-hasil
penelitian dalam kegiatan pembelajaran. Atwi Suparman (1997) yang
mengutip pendapat Filbeck mengelompokkan prinsip-prinsip yang
digunakan dalam pembelajaran menjadi 12 macam, yaitu:

1) Prinsip: Respon yang berakibat menyenangkan pembelajar
Implikasi:
e Perlunya umpan balik positif dengan segera
o keharusan pembelajar untuk aktif membuat respons
e perlunya pemberian latihan (exercise) dan tes

2) Prinsip: Kondisi atau tanda untuk menciptakan perilaku
tertentu
Implikasi:
e perlunya kejelasan mengenai standar kompetensi maupun
kompetensi dasar yang di rinci dalam indikator-indikatornya
e penggunaan variasi metode dan media

3) Prinsip: Pemberian akibat yang menyenangkan
Implikasi:
e pemberian isi/materi pokok yang berguna
e imbalan dan penghargaan terhadap keberhasilan pembelajar
e seringnya pemberian latihan dan tes (tagihan)

4) Prinsip: Transfer pada situasi lain
Implikasi:
e pemberian kegiatan belajar yang mirip dengan kondisi dunia
nyata
e pemberian contoh-contoh riil/nyata
e penggunaan variasi metode dan media
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5) Prinsip: Generalisasi dan pembedaan sebagai dasar untuk
belajar sesuatu yang kompleks
Implikasi:
e perlunya keseimbangan dalam memberikan contoh (baik-buruk,
positif-negatif, ganjil-genap, konkrit-abstrak, dsb.)
e bukan menghafal detail substansi, tetapi mengenalkan
konsepsi umum dan spesifik dari sebuah materi

6) Prinsip: Pengaruh status mental terhadap perhatian dan
ketekunan
Implikasi:
e perlunya menarik/memusatkan perhatian pembelajar
e pelibatan pembelajar secara aktif sebagai sebagai pelaku
(actor) bukan hanya sebagai penerima (reseptor)

7) Prinsip: Membagi kegiatan ke dalam langkah-langkah kecil
Implikasi:
e Penggunaan buku teks terprogram (programmed texts atau
programmed instructions)
e Pemenggalan kegiatan menjadi kecil-kecil, disertai latihan dan
umpan balik

8) Prinsip: Pemodelan bagi materi yang kompleks
Implikasi:
e penggunaan metode dan media yang dapat menggambarkan
model
(simplifikasi) dari benda/kegiatan nyata.

9) Prinsip: Keterampilan tingkat tinggi terbentuk dari
keterampilan-keterampilan dasar

Implikasi:

e Standar kompetensi maupun kompetensi dasar hendaknya
dirumuskan seoperasional mungkin dan diturunkan/dijabarkan
melalui indikator-indikatornya

10) Prinsip: Pemberian informasi tentang perkembangan
kemampuan pembelajar
Implikasi:
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e urutan pembelajaran dimulai dari yang sederhana bertahap
menuju ke yang makin kompleks (the widening horizons or
expanding community)

e kemajuan harus diinformasikan secara berurutan dan
bersinambungan serta dalam waktu yang sesegera mungkin, agar
dapat dirasakan dan diamati untuk tindak lanjut atau kegiatan
selanjutnya (remidi atau akselerasi)

e yang dimaksud dengan nilai, adalah nilai kemajuan belajar,
bukan nilai hasil belajar

11) Prinsip: Variasi dalam kecepatan belajar
Implikasi:
e pentingnya penguasaan materi prasyarat
o kesempatan untuk maju menurut kecepatan masing-masing

12) Prinsip: Persiapan/kesiapan
Implikasi:
e pemberian kebebasan kepada pembelajar untuk memilih
waktu, cara dan sumber belajar lain.

3. Pengertian Penilaian Kelas

MLA — Amorgani

-z STANDAR PROSEDUR OFERASIONAL SISTEM AMINIBTRAﬂi SEKOLAH (9A8 =
delam IMPLEMENTASI KURIKLILLIM 2004 d S0

Penilaian kelas merupakan salah satu pilar dalam kurikulum
berbasis kompetensi. Penilaian kelas adalah proses pengumpulan dan
penggunaan informasi oleh guru untuk pemberian nilai terhadap hasil
belajar siswa berdasarkan tahapan kemajuan belajarnya sehingga
didapatkan potret/profii kemampuan siswa sesuai dengan daftar
kompetensi yang ditetapkan dalam kurikulum. Penilaian kelas
dilaksanakan secara terpadu dengan kegiatan belajar-mengajar.
Penilaian dapat dilakukan baik dalam suasana formal maupun informal,
di dalam kelas, di luar kelas, terintegrasi dalam kegiatan belajar-
mengajar atau dilakukan pada waktu yang khusus.

Penilaian kelas dilaksanakan melalui berbagai cara, seperti tes
tertulis (paper and pencil test), penilaian hasil kerja siswa melalui
kumpulan hasil kerja (karya) siswa (portofolio), penilaian produk 3
dimensi, dan penilaian, unjuk kerja (performance) siswa. Penilaian
kelas merupakan suatu proses yang dilakukan melalui langkah-langkah
perencanaan, pengumpulan informasi melalui sejumlah bukti yang
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menunjukkan pencapaian hasil belajar siswa, pelaporan, dan
penggunaan informasi tentang hasil belajar siswa.

Pengertian evaluasi, penilaian, pengukuran, dan tes

Banyak orang mencampuradukkan pengertian antara evaluasi,
pengukuran (measurement), tes, dan penilaian (assessment), padahal
keempatnya memiliki pengertian yang berbeda.

Evaluasi adalah kegiatan identifikasi untuk melihat apakah suatu
program yang telah direncanakan telah tercapai atau belum, berharga
atau tidak, dan dapat pula untuk melihat tingkat efisiensi
pelaksanaannya. Evaluasi berhubungan dengan keputusan nilai (value
judgement). Di bidang pendidikan, kita dapat melakukan evaluasi
terhadap kurikulum baru, suatu kebijakan pendidikan, sumber belajar
tertentu, atau etos kerja guru.

Penilaian (assessment) adalah penerapan berbagai cara dan
penggunaan beragam alat penilaian untuk memperoleh informasi
tentang sejauh mana hasil belajar siswa atau ketercapaian kompetensi
(rangkaian kemampuan) siswa. Penilaian menjawab pertanyaan
tentang sebaik apa hasil atau prestasi belajar seorang siswa.

Pengukuran (measurement) adalah proses pemberian angka atau
usaha memperoleh deskripsi numerik dari suatu tingkatan di mana
seorang siswa telah mencapai karakteristik tertentu. Hasil penilaian
dapat berupa nilai kualitatif (pernyataan naratif dalam kata-kata) dan
nilai kuantitatif (berupa angka). Pengukuran berhubungan dengan
proses pencarian atau penentuan nilai kuantitatif tersebut. Tes adalah
cara penilaian yang dirancang dan dilaksanakan kepada siswa pada
waktu dan tempat tertentu serta dalam kondisi yang memenuhi syarat-
syarat tertentu yang jelas.

Penilaian kelas merupakan penilaian yang dilakukan guru baik yang
mencakup aktivitas penilaian untuk mendapatkan nilai kualitatif maupun
aktivitas pengukuran untuk mendapatkan nilai kuantitatif (angka). Perlu
diingat bahwa penilaian kelas dilakukan terutama untuk memperoleh
informasi tentang hasil belajar siswa yang dapat digunakan sebagai
diagnosis dan masukan dalam membimbing siswa dan untuk
menetapkan tindak lanjut yang perlu dilakukan guru dalam rangka
meningkatkan pencapaian kompetensi siswa.
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C. CIRI KURIKULUM BERBASIS KOMPETENSI

Sebagai sebuah konsep, sekaligus sebagai sebuah program,
Kurikulum Berbasis Kompetensi menurut Siskandar (2003) memiliki ciri-
ciri:

1. menekankan pada ketercapaian kompetensi siswa baik secara

individual maupun klasikal;

2. berorientasi pada hasil dan keberagaman;

3. penyampaian dalam pembelajaran menggunakan pendekatan dan

metode yang bervariasi;

4. sumber belajar bukan hanya guru tetapi sumber belajar lainnya

yang memenuhi unsur edukatif;

5. penilaian menekankan pada proses dan hasil belajar dalam upaya

penguasaan suatu kompetensi.

Salah satu pendekatan dalam pembelajaran yang berbasis kompetensi
adalah menempatkan siswa sebagai subjek didik, yakni lebih banyak
mengikutsertakan siswa dalam proses pembelajaran. Pendekatan ini
bertolak dari anggapan bahwa siswa memiliki potensi untuk berpikir sendiri,
dan potensi tersebut hanya dapat diwujudkan apabila mereka diberi
banyak kesempatan untuk berpikir sendiri. Oleh karena itu maka guru
tidak boleh lagi dipandang sebagai "orang yang paling tahu segalanya”,
melainkan lebih berperan sebagai fasilitator terjadinya proses belajar pada
individu siswa, dan siswa tentunya juga harus secara terus menerus
berusaha menyempurnakan diri sehingga dari waktu ke waktu makin
meningkat kemampuannya. Oleh karena itu pemilihan metode
pembelajaran yang memberi peluang kepada peserta didik untuk aktif dan
kreatif di dalam kegiatan pembelajaran, merupakan langkah awal yang
utama menuju keberhasilan mencapai kompetensi yang telah ditentukan.
Di samping itu mengingat bahwa penilaian dalam KBK menekankan baik
proses maupun hasil belajar, maka keterampilan proses perlu betul-betul
digiatkan penerapannya dalam kegiatan pembelajaran di sekolah.

Elemen perbedaan antara Kurikulum 1994 dan Kurikulum 2004 terletak

pada :
e Dari segi input:
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Kurikulum berbasis materi (Kurikulum 1994) menganggap penting
keseragaman alat, bahan, dan sumber belajar.

Kurikulum berbasis kompetensi (Kurikulum 2004) memberikan
keleluasaan (otonomi) seluas-luasnya kepada guru dalam hal penggunaan
alat, bahan, dan sumber belajar sesuai kebutuhan dan kemampuannya.

e Dari segi proses :
Kurikulum berbasis materi menentukan kegiatan belajar untuk setiap
materi pembelajaran agar pelaksanaannya secara teknis dapat dimonitor.
Kurikulum berbasis kompetensi memberikan kebebasan yang lebih
luas baik kepada guru dan siswa untuk memilih dan menentukan kegiatan
belajar sesuai target hasil belajar yang ditetapkan sendiri (SKBM).

e Dari segi output

Kurikulum berbasis materi tidak menentukan spesifikasi hasil belajar
yang diharapkan.

Kurikulum berbasis kompetensi menentukan spesifikasi (indikator)
hasil belajar berupa Kompetensi Dasar yang berupa “outcome” atau hasil
belajar yang berdampak. Jelas disini perbedaan paling mendasar antara
Kurikulum 1994 dan Kurikulum 2004 terletak pada OUT PUT (hasil
belajar).

Indikasi suatu hasil belajar yang berdampak adalah dapat ditunjukkan
atau didemonstrasikan (demonstrable), dapat diamati (observable),
dan bersifat spesifik (khusus).

D. PERSYARATAN PENGOPERASIAN SAS

Menyimak format Kurikulum 2004, maka sebagai sebuah Program
Pengolahan Nilai, Sistem Administrasi Sekolah (SAS) bukanlah dirancang
untuk menyajikan nilai hasil belajar, tetapi lebih pada nilai proses belajar atau
kemajuan belajar. Karena itu pengoperasian SAS tidak dapat dilakukan hanya
pada sebuah term waktu tertentu, misalnya menjelang penerimaan rapor,
tetapi harus dilakukan secara simultan, bersinambungan, dan prosedural,
sesuai format pengolahan nilai berbasis kompetensi Kurikulum 2004.
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Persyaratan menjalankan SAS :

1. Harus dibentuk sebuah tim yang dinamakan Tim SAS
Sekolah di sekolah, yang terdiri dari tim penyelia data (penyedia data)
dan tim pengentri data.

e Tim Penyelia Data : bertugas menyediakan data sesuai

dengan format Kurikulum 2004 (berbasis kompetensi) dari waktu

ke waktu secara konsisten, bersinambungan dan rutin.

e Tim Pengentri Data : bertugas mengisikan (mengentri,

memproses dan mencetak laporan) secara procedural,

bersinambungan dan rutin.

2. Perubahan kinerja. Ada perubahan paradigma yang disadari,
yakni dari bekerja secara manual berganti dengan bekerja secara
komputerisasi. Bekerja dengan komputer memerlukan kode-kode
berupa NIP, NIS, PIN, Password, Kode Guru Mata Pelajaran
(KodeMP), Kode Guru BK (KodeBK), karena komputer hanya dapat
mengenali sebuah obyek yang ditandai dengan nomor identifikasi
yang bersifat unik. Karena itu biasakan diri Anda untuk mengingat
kode dan password Anda sendiri sebagaimana Anda mengingat
nomor PIN kartu ATM atau nomor hand phone.

3. Bekerja dengan SAS tidak dapat dilakukan secara instant,
tetapi harus dikerjakan secara rutin_dan prosedural karena
menyangkut proses pengisian data dan proses pengolahan data yang
terus menerus.

4. Penggunaan Skor. Untuk melakukan  pengukuran
ketercapaian (ketuntasan) terhadap sebuah indikator kompetensi
dasar hasil suatu proses belajar digunakan sebuah penanda yang
disebut skor. Skor tidak sama dengan nilai. Skor mentah (raw-score)
bukanlah nilai (weighted-score). Skor tidak sama dengan nilai hasil
olahan dari tagihan (tes). Yang dimaksud dengan skor mentah hasil
pengukuran ketercapaian kompetensi dari indikator yang diujikan
adalah banyaknya konsep yang dijawab dengan benar. Jika sebuah
butir soal (baca: persoalan) yang diajukan dalam tes atau tagihan
tersebut mengandung 3 konsep yang diujikan, maka butir soal (atau
persoalan) tersebut mempunyai skor maksimum = 3.
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Contoh : Sebuah soal (baca: persoalan) mata pelajaran Sejarah

berbunyi sebagai berikut :

- Tuliskan (ceritakan) pendapatmu mengenai arti Sejarah.

- Soal (persoalan) yang diajukan tersebut di atas memuat
pengujian terhadap indikator kompetensi yang bunyinya:
“‘Mendeskripsikan pengertian sejarah” dari blok Kompetensi
Dasar yang bunyinya : “Kemampuan memahami prinsip dasar
iimu sejarah dan perkembangan kehidupan masyarakat
Indonesia.”

- Pengertian tentang Sejarah mengandung 3 macam konsep,
yakni: konsep masa lalu yang berhubungan dengan konsep masa
kini dan yang berimplikasi dengan konsep masa yang akan
datang.

- Berdasarkan kajian tentang konsep yang terkandung dalam
persoalan yang diajukan tersebut di atas, maka butir soal atau
persoalan tersebut ditetapkan mempunyai skor maksimum = 3.
Dengan demikian skor perolehan siswa dihitung dari berapa
banyak kemampuannya mengaitkan ceritanya dalam ketiga
konsep yang diujikan dalam butir soal (persoalan) tersebut di
atas. Jika siswa hanya mengaitkan ceritanya kepada hal-hal yang
berkaitan dengan masa lalu saja, maka skor perolehan siswa
adalah 1, yang berarti nilainya adalah 1/3 * 100% = 33.33%. Jika
siswa mengaitkan ceritanya kepada konsep masa lalu, masa kini
dan masa depan, maka ia memperoleh skor = 3, yang berarti
nilainya adalah 3/3 * 100% = 100%.

Contoh : Sebuah soal (baca: persoalan) mata pelajaran
Fisika berbunyi sebagai berikut :

- Sebuah komputer memerlukan tegangan 9 volt dari saluran 120
volt dengan menggunakan transformator ideal. Diketahui
kumparan primer 480 lilitan dan arus yang diterima trafo 0,12
mA.

Tentukan:
a. Jumlah lilitan sekunder!
b. Kuat arus yang mengalir pada komputer!

- Soal (persoalan) yang diajukan tersebut di atas memuat
pengujian terhadap indikator kompetensi yang bunyinya: “Siswa
dapat menggunakan rumus transformator untuk menentukan
besaran-besaran yang belum diketahui saat transformator
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digunakan.

terkait.

Pedoman Penilaian :

-  Kompetensi Dasar: “Menerapkan rumus-rumus GGL induksi
untuk menghitung atau menjelaskan beberapa produk teknologi

Skur

™ i kouned Jawabun
w. Jumlah lilimn sekunder
W M W,
M =N N, =22 N,
W2 My Y
N T x 480 ...
| 2k
M M Lilian
| I i
h L ly=—L x ]l
I, N N,
| ﬂ W (17
_\.I'l
I PR

Sk maksimuim

[

salah diberi skor 0.

a. lIsidan tema

b. Struktur kalimat

c. Koherensi antar kalimat
d

e

adalah sebuah sistem bukan sekedar modul
keperluan tertentu.

5. Sebagai pedoman besaran skor maksimum untuk :
- Pilihan Ganda : Setiap jawaban benar diberi skor 1 dan bila

- Praktik, setiap aspek yang dikerjakan dengan benar diberi skor
1 dan bila salah atau tidak dikerjakan diberi skor 0
- Essay, disekor dengan pedoman sebagai berikut :

. Kompleksitas (ketepatan penggunaan kata dan istilah)
Kerapihan bentuk karangan dan tulisan

6. Skor hasil tagihan harus dientrikan setiap kali guru selesai
melakukan sebuah tagihan. Hasil pengukuran (tagihan)
tagihan harus dientrikan setiap kali guru selesai melakukan sebuah
tagihan. Hasil pengukuran (tagihan) tidak boleh ditunda pengisian dan
pemrosesannya di akhir semester menjelang pencetakan rapor.

Skor hasil

Kesalahan terjadi jika Anda tidak bekerja secara prosedural. Karena
itu bacalah dengan teliti, kerjakan menurut urut-urutan prosedurnya. Ini

program untuk sebuah

MLA — Amorgani
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Modul Pengolahan Nilai Kurikulum 2004 dalam SAS ini dirancang
bukan semata-mata untuk mencetak Rapor, namun untuk mengolah,
mendokumentasikan dan menyajikan hasil sebuah proses pembelajaran di
sekolah.
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BAB Il
MENGINSTALASI DAN SET UP SISTEM ADMINISTRASI SEKOLAH
(SAS) PADA JARINGAN KOMPUTER (LOCAL AREA NET WORK)

etunjuk ini dijalankan dengan asumsi bahwa Anda sudah

memasang/menginstall jaringan pada beberapa komputer (secara

peer to peer) dan menetapkan satu di antara beberapa komputer
tersebut sebagai Servernya.

Sebelum menjalankan petunjuk ini, Anda harus melakukan tes atau chek
apakah jaringan Anda sudah terpasang dengan baik, artinya beberapa
komputer yang sudah Anda hubungkan tersebut sudah terhubung satu sama
lain dengan baik (misalnya chek pemasangan hub, kabelnya dll.).

Setelah yakin bahwa jaringan anda sudah terpasang dengan baik, maka
jalankan langkah-langkah instalasi Sistem pada jaringan (LAN) sebagai
berikut:

A. PEMBUATAN JARINGAN DAN INSTALASI SISTEM

1 Menginstall software ke dalam PC

a. Masukkan CD Installer SAS ke drive CD, kemudian bukalah melalui
“My Computer”. Akan tampak tampilan layar sebagai berikut :

| support =d Kurikulum 2004
,,I A 3 15.477 kB
[ setlp ., SETUPLLST
: Seflp Bootstrap for visual Basic Setu... MASM Listing
= Microsoft Corporation TEB

,/] Adobe Acrobat 5.0 ,/] Winzip 8,1 Ful

AdbeRdre0_enu

Metopsystems FEAD Recomposer

Metopsystems AG

Gambar 1 : Tampilan layar CD Installer SAS
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b. Klik “SetUp” seperti tergambar pada point a) di atas. Maka pada layar
monitor akan tampil proses Install sebagai berikut :

Copying Files, please stand hy.

Gambar 2 : Tampilan layar pada saat SAS diinstall ke dalam komputer

c. Selanjutnya pada layar monitor akan muncul tampilan sebagai berikut.

“= PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI Setup

‘Wwelcome to the PEMILALAN BEREASIS KOMPETEMNSI installation
progranm,

Sekup cannot install system files or update shared Files if they are in use,
Before proceeding, we recommend that yvou close any applications wou may
be running.

Exit Setup

Gambar 3 : Tampilan layar pada saat Installer menyajikan pilihan Setup

Klik tombol “OK”. Jangan mengklik tombol “Exit Setup”!

d. Setelah mengklik tombol “OK” pada point c) di atas, maka akan muncul
tampilan sebagai berikut :
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<2 PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI - Choose Progr... [X]

Setup will add items to the group shown in the Program Group box.,
‘fou can enter a new group name or select one from the Existing
Groups list,

Program Group:

Existing Groups:

Accessaries
Microsoft 'Wweb Publishi
PEMILAIAN BERBAST MPETEMST

gc-ntinuﬁ | Cancel

Gambar 4 : Tampilan layar pada saat User memilih folder kerja

Kliklah tombol “Continue”. Anda tidak perlu merubah nama folder yang
sudah diberi nama secara “default” dengan nama “PENILAIAN
BERBASIS KOMPETENSI”

e. Segera akan muncul tampilan sebagai berikut.

= PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI Setup

Begin the installation by clicking the button below,

Click this button ta install PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI software to the
specified destination directory,

Direckory:
D:\Program FilesiPEMILALAN BERBASIS KOMPETENSIY Change Directary

Exit Setup

Gambar 5: Tampilan layar pada saat Installer mulai menginstall ke dalam folder kerja pilihan
User

Klik tombol bergambar komputer, jangan klik tombol “Exit Setup”!

f. Kemudian akan muncul di layar monitor tampilan sebagai berikut, yang
menyatakan bahwa instalasi software sedang berlangsung.
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g Installing Data Pl%ess components, ..

2=

= PENILAIAN BERBASIS KDMPETEIE.-I Setup
Destination File: =
D WINDOWS) syskem32 expsty dil

Cancel

Gambar 6: Tampilan layar pada saat Installer menginstall file-file support ke dalam folder Sistem
di komputer

g. Jika tampilan di layar sebagai berikut, berarti proses instalasi di PC
Server Anda selesai.

PEMILAIAN BERBASIS KOMPETENSI Setup

PEMILAIAN BEREBASIS KOMPETEMSI Setup was completed successFully,

Gambar 7: Tampilan layar pada saat Installer sukses menginstall sistem

h. Selanjutnya lakukan hal yang sama di PC-PC lain yang merupakan
klien dari Server Jaringan Anda (langkah a s/d g).

2 Menyiapkan konfigurasi “sharing file” di PC yang ditugasi sebagai
server.

a. Selanjutnya setelah instalasi selesai, kliklah menu “Run” pada

komputer Anda.
L]

E}" LU e e

‘I Windows Movie Maker

E@E Snagle 5

All Programs D

.| Ling (FF E| Turn OFF Computet

Gambar 8: Tampilan layar Run untuk menyiapkan file database yang akan dishare
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b. Ketikan nama folder kerja ke dalam kolom “open” sebagai berikut.
Kemudian Klik “OK”

- Twpe the name of a program, folder, document, or
Internet resource, and YWindows will open it For wou,

Cpen: | c:\program filesh w |

[ Ok, H_ Cancel ][ Browse. ., ]
i

Gambar 9: Tampilan layar pada saat kolom Run dibuka

c. Akan muncul di layar Anda tampilan sebagai berikut.

& program files

File Edit View Favorites Tools  Help

Qo - @ - ¥ | Osesren [ rorers | [F]-

Address [ Di\program files

System Tasks

These files are hidden.

I Show the contents of this
Folder

1% Add or remove programs | This folder contains files that keep your system working properly.
) search for fies or folders | You should not modify its contents.

Other Places

Show the‘ﬁuntents of this folder

S WiNEP (D1)

(5} My Documents
| Shared Documents
gl My Computer

W My Natwork Places

Details

Gambar 10: Tampilan layar pada folder Program Files tempat penyimpanan file-file hasil
instalasi

Jika folder “Program Files” di komputer Anda beratribut “hidden”, maka
Anda harus membuatnya “visible” dengan mengklik “Show the contents
of this folder” seperti tampak pada gambar di atas.

d. Setelah folder “Program Files” nampak (visible), maka carilah sub folder
yang bernama “PENGOLAHAN BERBASIS KOMPETENSI".
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& program files.

File Edit View Favorkes Tools Help

D Bac < EF | JO search [T rolders | [FE3]-
7% Du\program fles
System Tasks U Zommon Files {/J ComFlus spplications
) Hide the contents of this
Folder — e
%5 Add or remove programs U . ]:,J Irrernet Explarer

4 Search for files or Folders

T Microsaft ACT ‘e Microsoft ActiveSyne
File and Folder Tasks

W Rename this Folder ——,

[ Mowe Ehis Folder [J Microsoft Office ]:'/—} Micrasoft Wisual Studio

M Ceey this Folder

&8 Publish this Folder o the - =
Web . ]:,J Mowie Maker
k= share this foidar

£3) E-mail this Fedder's Fies e ——

W Delete this Folder 1”/} Online Services

Other Places — j PowerqQuest

: pen
G MNP (D) Explore
3 My Documents (= Search,..
ICy Shared Documents
g My Compubar

j wirsdows Media Flayer
Sharing and Securiky... |

= Send To >
Wil My Network Places St
Cut
Copy
Details =,
Creste Sharkcuk
Delote

Gambar 11 : Tampilan layar pada Program Files dan pull down menu yang mengarahkan pada
pilihan “Open” pada folder kerja

Klik sisi kanan tombol mouse Anda, sehingga muncul pull down menu
sebagai mana tergambar di atas.

e. Klik sub menu “Sharing and Security” sebagai berikut.

‘ENILAIAN EEREBASIS

SCIMEEIEELST
Open
Explore
weh  Search...

1
!
b
!
1

Sharing ard Security. .

i
o Send To K
WErD

Zut
Copy

Create Shorkout
Delete
Rename

Properties

Gambar 12 : Tampilan layar pada pull down menu “Sharing and Security”

f. Maka muncul tampilan sebagai berikut :
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PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI Properties HE

General | Sharing | wieb Sharing | Customize

Local shanng and security

- To share this folder wi

iﬁj only, drag it ta the 5|
To make this folder and itz zubfolders private so that
only you have access, select the following check bos.

Metwork, zharing and security
:# Az a zecurity measure, Windows haz dizabled remote
i access to thiz computer. However, pou can enable
remote access and safely share files by running the
Metwork Setup wWizard.

If you understand the security risks but want to share
files without [jnning the wizard, click here.

Learn more about sharing and security.

(] ] [ Cancel

Gambar 13 : Tampilan layar pada Property Sharing

Klik pada bagian hyperlink seperti yang tampak pada gambar di atas.

g. Pilih (tandai) dengan meng-klik radio button “Use the wizard to enable
file sharing (Recommended) seperti tampak pada gambar di bawah ini.
Lalu klik tombol “OK”.

Enable File Sharing

|f you enable sharing on thiz computer without uzing the Network,

! Setup "Wizard, the computer could be vulherable to attacks from
the Internet. *We stranaly recommend that pau rin the Netwark
Setup "Wizard to protect pour computer.

(%) Uze the wizard to enable file sharing [Fecommended)
() Just enable file sharing

I |D\K I [ Cancel
b

Gambar 14 : Tampilan layar pada ketentuan file-file yang akan disharing

MLA — Amorgani halaman 21

-z STANDAR PROSEDUR OFERASIONAL SISTEM AMINIBTRAﬂi SEKOLAH (9A8 =
delam IMPLEMENTASI KURIKLILLIM 2004 d S0




h. Selanjutnya klik tombol “Next” seperti pada gambar di bawah ini.

Network Setup Wizard

Welcome to the Network Setup
Wizard

Thiz wizard will help pou eet up this computer bo run on your
network, “With a network you can:

+ Share an Internet connection

+ Set up Intermet Connection Firewall
+ Share files and folders

+ Share a printer

To continue, click Mest.

I Next>QJ[ Cancel ]

Gambar 15 : Tampilan layar setelah memilih ketentuan sharing

i. Klik tombol “Next” lagi. Maka akn tampil rangkaian “Network Seup
Wizard” seperti tampilan gambar berikur ini.

Network Setup Wizard

Before you continue...

Before you continue, review the checklist for creating a networls.

Then, complete the following steps:

= |nstall the nebwaork cards, modems, and cables.

= Turn on all computers, printers, and external modems.
+ Conhect to the Intemet.

When vou click Nest, the wizard will search for a shared Intermet connection on your netwark.

[ < Back “_N%D I[ Cancel ]

Gambar 16 : Tampilan layar pada rangkaian Property Sharing

j.  Klik tombol “Next” lagi.
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Network Setup Wizard
The wizard found disconnected network hardware.

The netwark connections listed below are dizconnected. Plug in wour network. cables or
otherwize connect your network. hardware, and then click Mest.

Connections:
2K Local Area Connection  Realtek RTLE139 Family PCI Fast Ethernet MIC

Ignore disconnected nebwork hardware

< Back Mt > Cancel

Gambar 17 : Tampilan layar pada rangkaian Property Sharing

k. Klik tombol “Next” lagi.

Metwork Setup Wizard

Select a connection method.

Select the statement that best describes this computer:

() Thiz computer connects directly ta the Intemet. The ather computers on my network connect
to the |nternet through this computer.

“igw ah example.

(%) Thiz camputer cannects ko the Intemet through anather canmputer an my netwark, or tirough
a residential gateway.
“iew an example.

() Other

Learn more about home or small office network configurations.

[ < Back “ Next\%_j[ Cancel ]

Gambar 18 : Tampilan layar pada rangkaian Property Sharing

I.  Ketikkan deskripsi komputer yang ditetapkan (di-setup) sebagai
“Server” pada kolom Computer Description, kemudian ketikkan nama
server pada kolom Computer Name seperti gambar berikut ini.
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Network Setup Wizard
Give this computer a description and name.

Computer description: Computer npa bas T

E=amples: Family Foom Computer or bonica's Computer

Computer hame: MHIKE
E=amples: FARILY or bAOMICS,

The current computer name iz MIKE.

Leart rmore about computer names and descriptions.

[ <Back | Nexthg[ Cancel |

Gambar 19 : Tampilan layar pada panel untuk menetapkan nama dan deskripsi komputer-
komputer yang tergabung dalam sebuah jaringan.

Kemudian klik tombol “Next” lagi.

m. Namai jaringan kerja Anda seperti yang tergambar pada tampilan layar
berikut ini.

Hetwork Setup Wizard

Hame your network_

Mame pour network, by specifying a workgroup name belaw. All computers on your network,
should have the same workgroup name.

Workgroup name: MSHOME]
Examples: HOME or OFFICE

[ < Back H_rt%xn I[ Cancel ]

Gambar 20 : Tampilan layar pada penamaan kelompok (group) jaringan komputer

n. Klik tombol “Next” lagi.
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Metwork Setup Wizard

Ready to apply network settings...

and cannat be interupted.

Settings:
Internet connection setings;

Connecting through another device of compiter.

The wizard wil apply the following settings. This process map take a few minutes to complete

Network settings:

Camputer description Computer nya Mas Tri
Computer name:
“workgroup name: MSHOME

To apply these settings, click Next,

[ <Back [ Mewsp | [ Cancsl |

Gambar 21 : Tampilan layar pada panel setting network

0. Proses setup jaringan selesai. Akan muncul tampilan sebagai berikut.

Metwork Setup Wizard

Please wait...

process may take a few minutes.

s

Please wait while the wizard configures this computer for home or small office networking. This

i

Gambar 22 : Tampilan layar pada saat proses setup jaringan

p. Jika muncul tampilan berikut, klik tombol “Next”

MLA — Amorgani

You're almost done...

the Windows XP CD or a Metwork Setup Disk.
‘What da you want to do?
() Create a Metwork Setup Digk
() Use the Metwaork Setup Disk | akeady have
() Use my windows XP CD

Q%Just finizh the wizard; | don't need to run the wizard on other computers

= . rouneed to run the Network Setup 'Wizard once on each of the computers on wour
.‘__12 netwark. To run the wizard an computers that are not running "indows XP, you can uze

S
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g. Selanjutnya muncul tampilan berikut, yang menandakan bahwa proses
setup jaringan kerja sudah selesai. Klik tombol “Finish”

Network Setup Wizard

Completing the Network Setup
Wizard

rou have succeszsfully set up this computer for home or small
office netwarking.

For help with hore or emall office networking, see the
following topics in Help and Suppart Center:

* Uzing the Shared Documents folder

To zee other computers on your nebwork, click Start, and then
click My Metwork Places.

Ta cloze this wizard, click Finish.

[ <Back || Fpisn |
5

Gambar 24 : Tampilan layar pada saat setup jaringan selesai

r. Anda diminta untuk me-restart komputer Anda, agar setting jaringan
dapat berfungsi. Klik tombol “Yes”

System Settings Change |z|

::/) Wou musk reskart your computer before the new settings will bake effect,
-

Do you want ko reskart your computer now?

l Yes %?] [ Mo

Gambar 25 : Tampilan layar pada saat Anda diminta me-reset komputer

3 Melakukan “sharing file”.

a. Masuklah kembali ke dalam folder “Program Files” di komputer Server
dan tandai sub folder “PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI”. Klik
tombol kanan mouse Anda, dan klik sub menu “Sharing and Security”
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Open
Explore
Search...

Send To 2

XEnR
Cut

Copy

Create Shortcut
Delete
Rename

Properkies

data yang akan di”’share”

Gambar 26 : Tampilan layar pada saat Anda diminta melakukan sharing dan pengamanan

b. Selanjutnya setelah Anda lakukan item < 3 a > di atas, layar monitor

MLA — Amorgani

Anda akan tampil sebagai berikut :

PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI Properties (2]

General | Sharing | ‘web Sharing | Customize

Laocal zharing and security

I Toshare this falder with other users of this computer
:_‘j‘g only, drag it to the Shared Documents folder.

Tomake this folder and its subfolders private so that
only you have access, select the following check box.

Metwork, zharing and security

Wl Toshare this folder with both network, users and other
.‘,J:E:.J uzers of this computer, select the first check box below
= 7 and type a share name.

%Share this folder on the netwark.

Leam mare about sharing and security.

[ QK H Cancel ][ Apply

Gambar 27 : Tampilan layar pada saat Anda diminta menetapkan folder yang akan disharing

Klik-lah kolom Share this folder on the net-work seperti gambar di atas.
Selanjutnya lakukan langkah-langkah betikut ini.

Beri nama kolom “Share name” dengan nama : KBK2004 seperti pada
gambar 27.
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d. Kemudian tandai kolom Allow network users to change my files seperti

PEMILAIAN BERBASIS KOMPETENSI Properties

General | Sharing | wiebh Sharing | Customize

Local sharing and security

- To zhare thiz folder with other users of thiz computer
:_‘j‘g only, drag it to the Shared Documents folder.

To make this folder and its subfolders private zo that
only you have access, select the following check box.

Metwork sharing and security
) To share this falder with both network users and other
,‘.L..T.,H uszers of this computer, select the first check box below
= -
and type a share name.

Share this folder on the nebwork,
Share name:  |KBKZ2004 I

[ Allove network users to change my files

Learn more about sharing and security.

[ ak. I [ Cancel ] [ Apply ]

akan disharing

gambar berikut ini. Dan klik tombol “OK” jika sudah selesai.

Gambar 28 : Tampilan layar pada saat Anda diminta menuliskan nama alias dari folder yang

e. Kemudian tandai kolom Allow network users to change my files seperti

MLA — Amorgani
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PENILAIAN BERBASIS KOMPETEMSI Properties

Gerneral | Sharng | wieb Sharing | Customize

Local sharing and securty

- : To zhare thiz folder with ather uzers of thiz computer
:ﬁ‘g only, drag it to the Shared Documents folder.

To make thiz folder and its subfalders private so that
only you have access, select the following check bowx.

Metwork, zharing and security

:"d To share this folder with both network users and other
= “‘1'J and tupe a share name.
Share thiz folder on the network,
Share name: | KBK2004

"DW network users to change my files

Learn more about sharing and security.

uzers of thiz computer, select the first check box below

gambar berikut ini. Dan klik tombol “OK” jika sudah selesai.

X

[ ak. l [ Cancel ] [ Apply

|

pengguna (Users)

Gambar 29 : Tampilan layar pada saat Anda diminta menandai ketentuan jaringan bagi para

halaman 28
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f.  Maka icon folder PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI akan nampak
seperti gambar berikut ini, yaitu ada gambar tangan memegang map

(folder).
PEMILATAN BERBASIS
| ¥OMPETENSI

Gambar 30 : Tampilan layar pada saat folder pada Server sudah berhasil disharing

g. Selanjutnya klik tombol Run pada menu Window, dan isikan nama
server Anda dengan cara penulisan sebagai berikut:

Run E| E|

- Type the name of a program, folder, document, or
Internet resource, and Windows will open it Far you,

Oper: | \\MAMASERVER | v

[ oK H Cancel ][ Browse, .,

Gambar 31 : Tampilan layar pada saat Anda diminta menuliskan nama komputer yang
dijadikan server

h. Akan muncul gambar icon KBK2004 sebagai berikut. Tandai dan Kklik-

lah icon tersebut.

Gambar 32 : Icon folder yang disharing

i. Lakukan urut-urutan seting pada item 3 dari a) sampai dengan g) pada
setiap klien komputer pada jaringan Anda. Lakukan mapping folder as
drive terhadap folder kerja yang dishare (di Server) agar server dapat
diakses dengan lebih cepat di komputer klien.
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B. SETUP LINGKUNGAN KERJA KOMPUTER

1. Masuklah ke folder kerja C:\Program Files\PENILAIAN BERBASIS
KOMPETENSI”. Lakukan ekstrak (unzip) terhadap file bernama
FILESTUFF.zip. Ekstrak dari file FILESTUFF.zip harus diarahkan masuk
ke dalam folder kerja (C:\Program Files\PENILAIAN BERBASIS
KOMPETENSI ).

2. Pastikan setelah unzip selesai, di dalam folder C:\Program
Files\PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI harus ada 4 buah sub folder
baru yang bernama :

a. Folder DOKUMEN (berisi dokumen : Standar Kompetensi Bahan
Kajian, Standar Kompetensi semua mata pelajaran, contoh-contoh
Sylabus, format-format, petunjuk-petunjuk yang dibutuhkan untuk
menjalankan system ini.)

b. Folder GAMBAR, berisi 4 buah file gambar, bernama :

1) Aida.jpg (gambar logo Perancang/Pencipta Sistem).

2) LogoGaruda.jpg (bergambar logo Garuda Pancasila. File
gambar ini berformat JPEG). Jangan merubah apapun terhadap
file gambar ini baik tulisan ataupun mengganti dengan gambar
lain.

3) LogoPemda.jpg (gambar logo Pemda berwarna. File gambar
berformat JPEG). Logo Pemda dapat diganti dengan logo
Pemda setempat, tetapi format maupun nama file TIDAK
BOLEH DIUBAH!

4) LogoSekolah.jpg. File gambar logo Tut Wuri Handayani yang
dapat diganti dengan logo sekolah Anda dalam format JPEG.
Nama dan format gambar tidak boleh diubah.

c. Folder DATA CETAKAN, untuk menyimpan dokumen-dokumen file
hasil cetak atau laporan ke dalam folder-folder yang telah disiapkan.
Anda dapat terus menambahkan folder-folder lain sesuai kebutuhan.

d. Folder DATA TAGIHAN, untuk menyimpan file-file hasil skoring tagihan
yang yang telah selesai diproses. Folder DATA TAGIHAN ini
mempunyai 18 sub folder bernama masing-masing mata pelajaran. Di
dalam setiap folder tersebut terdapat sub folder-sub folder dengan
nama kelas-kelas atau rombongan belajar.
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3. Pada CD KIT Installer juga tersedia 3 buah software tambahan, yang dapat
diinstal untuk kegunaan :

a. Adobe Reader (AdbeRdR60_enu.exe), yang berguna untuk membaca
file-file berformat .pdf.

b. Adobe Distiler (tersedia dalam folder) yang berguna untuk memperoleh

display hasil cetak (soft copy) sebelum dicetak di atas kertas (hard-

copy).
c. Winzip (tersedia dalam folder), jika Anda belum mempunyai file zipper.

4. Lakukan pengaturan set-up pada Control Panel, melalui klik tombol “Start”
— “Control Panel” dan pilihlah Regional Seting. Lakukan seting sebagai
berikut :

a. Ubah Seting English ke Indonesian, lalu klik tombol “Apply”.

b. Klik Customize, pilih Number dengan menggunakan notasi
pemecah decimal. Klik “OK”

c. Klik Date, untuk menentukan seting short date (dd/mm/yyy), dan long
date (dd/mmmm/yyyy). Klik “OK”

d. Sesuaikan tanggal komputer dengan tanggal saat ini dengan men-set
Date and Time pada Control Panel.

“wn

untuk

Lakukan urutan prosedur set-up lingkungan kerja ini pada Server dan
semua PC client pada jaringan Anda. Setelah selesai mengekstrak (unzip)
dan menginstall software tambahan, keluarlah dari folder kerja ini, lalu
jalankan program dari icon “Kurikulum 2004” di layar Anda.

C. MENJALANKAN PROGRAM

1. Selanjutnya, pada komputer yang bertindak sebagai server, klik Menu
Program, dan carilah pada daftar program PENILAIAN BERBASIS
KOMPETENSI. Klik kanan mouse Anda pada sub menu Kurikulum 2004
SMA, seperti pada gambar berikut ini.
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7] HIML Help Warkshop r

1:| Microsaft MET Framework SOK w1.1
]:| Microsaft Office Tools 3
ER Microsoft visual Studio 6.0 v
1:| Microsaft Wisual Studio MET 2003 4

alorer ]:| Microsoft Web Publishing

E PEMILAIAN EEREA APETEMSI

&1’( Kurikulum 2004
tHook - " .
7] PowerQuest PartitionMagic 5.0

]:| Snaglk 3
1:| Startup 4

| Bocess

@& Internet Explorer
Microsoft Access
Microsoft Excel

E Micrasoft FrontPage

Gambar 33 : Tampilan layar pada Menu Pulldown Program. SAS sudah berhasil diinstall.

2. Maka akan muncul pull down menu sebagai berikut. Klik Send To —
Desktop (create shortcut), seperti pada gambar berikut ini.

]:| Accessaries

]:| Games

]:| HTML Help Workshop
J:' Microsoft \NET Framewaork SDK w1.1
J:' Microsoft Office Tools

J:| Microsoft Visual Skudio 6.0

J:| Microsoft Visual Skudio \MET 2003
J:| Microsoft Web Publishing

PEMILALAN BER MPETEMSI

Open
Run as...
Fin ko Start menu

2] Compressed (zipped) Folder

_J Mail Redpient

Copy
E‘ My Documents
web Publishing Wizard
\jj. 314 Floppy (A:)
() Kurikulum 2004 (F:)

J:| PowerQuest PartitionMagic 8.0
J:| Snaglk

]:| Skartup

& Tnternet Explorer

Microsoft Access

Microsoft Excel

E Microsoft FrontPage

(L) Microsoft Outlook

Create Shorkout

Delete
Renarne

Sork by Marme

Microsoft PowerPaoint Froperties

Microsoft Word

Gambar 34 : Tampilan layar Pulldown Menu untuk mengirim icon ke desktop

Selanjutnya pada layar desktop Anda akan muncul icon Kurikulum 2004,
berupa gambar buku dengan pena. Icon shortcut ini akan memberikan
kemudahan bagio Anda untuk menjalankan software program Kurikulum

2004. Lakukan langkah 4 a) dan b) pada setiap klien komputer Anda.

3. Selanjutnya, kembalilah pada komputer server. Jalankan program dengan

meng-klik
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Kurikulum untuk pertama kalinya, akan muncul kolom sebagai berikut di
layar monitor Anda. Klik tombol bergambar “...” di sebelah kanan, seperti
gambar ini.

% Pilih File Access sebagai database yang akan dipakai

File Database | E

Cancel

Gambar 35 : Tampilan layar pada saat Anda menjalankan SAS untuk pertama kalinya

4. Dilayar Anda akan muncul tampilan sebagai berikut.

File Access g]
Seve in: | & PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSIT ~| +EsE
3 (EIDATA CETAKAN
\_‘-J DDATATAGIHAN
Iy Recent (E2DOKUMEN
Documents CIGAMBAR
9 2] perilalans
Desktop
Wy Documents
My Computer
<
Iy Metwork
yé’la?:esm File name: |pem|alan5MA5AE ﬂ Save
Sawve as type: |Access L] Cancel

Gambar 36 : Tampilan layar isi folder kerja di mana file database “penilaianSAS.mdb berada

5. KiIik file “penilaianSAS.mdb” seperti yang terlihat di gambar tersebut.

6. Lalu klik tombol Save

7. Selanjutnya nama file “penilaianSAS.mdb” sebagai database yang
digunakan untuk Kurikulum 2004 akan muncul di kolom seperti gambar
berikut. Klik tombol “OK”

& Pilih File Access sebagai database yang akan dipakai E|

File Database WNAMASERVERMKBKZO004\pENIlaIanSAS mdb .

o [ coen |

Gambar 37 : Tampilan layar pada saat file database “penilaianSAS” dipilih sebagai
database yang akan digunakan (tampilan ini hanya muncul di Server)

SAS — Kurikulum 2004 kini siap dijalankan dalam media LAN (Local
Area Network)
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Program akan di load dengan tampak muka sebagai berikut :

PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENS!

Sistem Ilflm?i:-;. Sivael Qalalah IRARY wersiom

DINAS PENDIDIKAN MENENGAH DAN TINGGI
Provinsi DKI JAKARTA

SISTEM ADMINISTRASI SEKOLAH

Pengolahan Nilai Berbasis Kompetensi
KURIKULUM 2004
SMA NEGERI 85 JAKARTA

Diprogram untuk kemudahan pelaksanaan administrasi

sekolah dan pengolahan nilai hasil belajar berdasarkan
Kurikulum 2004

untuk Sekolah Menengah Pertama

Dirancang dan diprogram eleh :
Dra. M.L. Aida,Grad.Ed.Comp..MM.
Version 2.0.1
Copy right © 2004 Alirights Resered
ML Aida - Amargant The Pro.

Gambar 38 : Tampak muka pada layar saat SAS di jalankan.

Hilangkan gambar cover depan dengan meng-klik tanda X di sisi kanan
atas dan meng-klik logo gambar Pemda DKI Jakarta. Selanjutnya klik
lah menu Utility — Program Manager.

& PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Adminisirasi - Proses Penilaian  Laporan dan Fencetakan BEG[E8 About Us

Set-Up Administrator (Admin)
Set Database
Program Manager
Membersinkan Data Grangtuafdali
Menghapls Miai Tanpa Mama
Security Mumber
Cetak Password
Memundurkan Tanggal

Sistem _Admir;.

Gambar 39 : Letak Menu Utility — Program Manager

8.  Program Manager adalah sebuah modul di dalam SAS yang digunakan
untuk melakukan manajemen file (searching, deleting, updating),
eksekusi program (reading, saving, explorasi dan semua sifat-sifat
Windows Explorer lainnya). Program ini bersifat “multi-tasking” dapat
membaca dan menjalankan software lainnya. Setelah itu carilah file
bernama : SCAN.tx2. Tandai dan kliklah tombol File Property. Ubahlah
pembacaan file tersebut dengan mengklik tombol Change, pilihlah
program Notepad untuk membaca file SCAN.tx2 tersebut seperti gambar
di bawah ini :
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¥ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENS! - [13:13:57]

iy Adminktrasd Proses Penlaan  Liporan danPendetshan Uty  Aboutie

FPROGRAM MANAGER

Source: Fila Proparty Destination:
| Se: winxP) - =l | (e winxe) -
SC & SC ~
[ View and Ren | |'Sap . ente snd Setings
& PENILAIAN BERBASIS KOMPETENS] =1| 1 Jsmu
_IDATA CETAKAN ] My Documents
I DATATAGIHAN Fila Siza Programs
_JDOKUMEN - & KBK SMA for semestar 2v -
|
FILESTUFF zig - I o = -
Fuarikulum 2004 Shid exe | “WRLZZ1 Xtmp
pandaianSAS kb 020665 jpg
ardaianSAS mdb 2222.JPG
_ Copy >» 563,01
STEUNST LOG — |50
TIPOFDAY, THT Mova »» S5,
=1 | 5355 SMUA3 2003 dbt
<< Dalata AdbeRdrEl_enu exe M
Diskcopy and Format n'ﬁ‘pnm_ - ID.PII"':: [S——
- [WinXP] - reclude Entire Dure
(S winxP) =l 8 | o Wi ﬂ &

e [+ Allow Undo
Control Fanel

[v Déspley Progross Dislog

@ Format hb’ Free divk space Stant ™ Fename on Colksion
Exploning [¥ Confinm Oparations
Hstan ™ Confinm Creste Direciory
Opan file: [=e pwine) = |:J Time and Date [+ Shaw Name of Each File
Falder\File Properies

Quit = | & WinkP] =

Opan Web Site: i /jumwyahas com L‘ 13:1357 18102005

Ini adalah fasilitas "Multi-Tasking”. Anda tidak peru keluar dan Sistem Administrasi Sekolah ini jike hendak bekerja dengan program aplikasi
Iain. Anda hanya porlu meng-klik tambal-tombol yang torsedia sesuni kebutuhan Anda. Untuk bokerja dongan program aplikasi lain, Anda
hanya pordy menqklik tambol *Star®

T start | D STADMCRER. | § uitbed-Part | BB KBKSMAfrse. | @ PRoc £h BN &) 13:13

Gambar 40 : Tampilan Program Manager dan file SCAN.tx2 yang ditandai untuk dikenai
format pembacaan

9. Ada dua macam kolom isian, yaitu yang berwarna putih berbentuk polos
dan yang berwarna kuning berbentuk combo. Cara pengisian kolom
untuk yang berbentuk putih polos harus berupa pengentrian (pengetikan).
Sedang pengisian data untuk kolom yang berbentuk kolom berbentuk
combo harus berupa pilihan (klik combo atau tekan panah ke bawah)

No. SK Pengangkatan |235;073_554

Gol. Kepangkatan |HONORER <*+—Kolom isian

Status Kepegawaian Guru Honorer

lom combo

Fegawai Tetap
Alamat Rumah Pegawai Honorer
Fegawai Kontrak
KotamadyafKabupaten |3, Teta

Kecamatan ETTE

oo Guru Kontrak,
Gambar 41 : Kolom combo (orange) dan kolom isian (putih)
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rogram sangat mudah dioperasikan. Syarat penting yang harus

BAB Il
PENGOPERASIAN SAS

dipenuhi adalah konsistensi penyediaan basis data Siswa,

Orangtua/Wali, Guru dan Mata Ajaran. Tersedia 5 menu, yaitu :

Administrasi — Proses Penilaian — Laporan dan Pencetakan — Utility —

About Us.

% PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  AboutUs

Sistem Adminisrasi Sekolah (SAS)versi2or
M
A

Gambar 42 : Tampilan layar Menu Utama SAS

A. MENU ADMINISTRASI

MLA - Amorgani

¥ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Froses Penilaian  Laporan dan Pencefakan  Utlity  About Us

(ras| Sekolah (SAS)ver:2or
M
A

Data Guru dan Pegawai
Data Mata Pelajaran 4
Diata Siswa 4
Data Grang Tua/Wal 4
Kodefikasi Data Siswa

KeLangan Sekolah
Perpustakaan Sekolah
Inventarisasi Sarana / Prasarana
Kepegawalan

Exit

Gambar 43 : Tampilan Menu Administrasi

halaman 36

-z STANDAR PROSEDUR OFERASIONAL SISTEM AMINIBTRAﬂi SEKOLAH (9A8 =
delam IMPLEMENTASI KURIKLILLIM 2004 d S0




Dalam Menu Administrasi terdapat susunan modul seperti tampak di
gambar 43. Isikan berturut-turut sebagai berikut :

1. Data sekolah.

Isikan No. PIN Sekolah Anda (terdiri dari 4 digit) sebagai tanda absah
tidaknya Anda menggunakan SAS ini. Apabila PIN Anda benar, maka
nama sekolah Anda akan muncul di kolom Nama Sekolah, dan itu berarti

Anda sah menggunakan Sistem Administrasi Sekolah (SAS) ini.
ﬁk Administrasi - Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan Uity About Us

Data Sekolah

Nama Sekolah |SMA NEGERI 85 JAKARTA
NSS. Sekolah [301016205089

Alamat Sekolah [IL SRENGSENG RATA
Kotamadya/Kabupaten [ JAKARTABARAT |
Kecamatan [REMBANGAN ~|
Kelurahan [SPENGSENG ~|

kKode Pos  |11g30 Telepon 5340821

Provinsi |DK\ JAKARTA

No.Induk Pegawai
Nama Kepala Sekolah  [5UHARTO. DRS. MPD {NIP} Kep.Sek. 131476445

Nama Pengawas No.Induk Pegawai
Sekolah |MAHNURI, H.ORS. MSI (NIPF) Pengawas |131273034

Rekam | Keluar |

Gambar 44 : Tampilan modul isian Data Sekolah

2. Data Guru dan Pegawai.

a) Pengisian data guru dan pegawai harus dimulai dengan mengetikkan
NIP. (Nomor Induk Pegawai) yang berfungsi sebagai ID Number yang
bersifat unik. Jika guru atau pegawai belum mempunyai NIP. Maka
sekolah atau yayasan pendidikan yang membawahinya harus membuat
terlebih dahulu NIP guru atau pegawai tersebut sedemikian rupa agar
guru atau pegawai honor tersebut dapat diakses datanya berdasarkan
ID Number (NIP)nya masing-masing.
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b) Pengisian nama guru atau pegawai haruslah mengikuti aturan
internasional, yaitu, gelar-gelar keagamaan maupun akademik
diletakkan di belakang nama.

Contoh : Maria Lucia Aida, Dra., Grad.Ed.Comp.,MM. Jika ada gelar
keagaamaan harus dituliskan terlebih dahulu di belakang nama,
kemudian diikuti koma, dan dilanjutkan dengan gelar akademiknya.

c) Tidak boleh ada kolom yang dibiarkan kosong !! Jika data tidak ada,
jangan membiarkan kolom kosong, tetapi haruslah dituliskan sesuatu,

misalnya tanda ‘----

d) Modul Isi Data Guru dan Pegawai dapat dilengkapi dengan foto.
Masukkan file-file gambar/foto Guru/Pegawai ke folder kerja yang
berada di Server C:\Program Files\PENILAIAN BERBASIS
KOMPETENSINGAMBARL\.. File-file gambar tersebut harus diberi nama
sama dengan No.Induk Pegawai, contoh: ROIDAL TOBING, DRA,
No.Induk Pegawai : 004. Foto tersebut harus berbentuk file (.jpg) dan
dinamai (direkam/disave)dengan nama 004.jpg.

$* PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENS] - [Data Guru dan Pegawai]

. Administrasi  Proses Penlaian  Laporan dan Pencetakan  Utity  About Us

DATA GURU DAN PEGAWAI
MNo.Induk Pegawai |

Nama Lengkap [ROIDAL TOBING, DRA
Tempat Lahir [TaRUTUNG ~ Tanggallshir [p5  April 1968 <]
Pendidikan Terakhir [Saranastatal v | Kajian  [AGAMAKRISTENP
Mengajar/Bertugas |Agama ﬂ Tuliskan. jika tak terdaftar.
No. SK Pengangkatan |ggg Terhitung mulai tanggal ’W
Gol. Kepangkatan |G'|_|'
Status Kepegawaian |Guru Honarer ﬂ

Alamat Rumah [ BE|L 'Y PE.REEO NO.31 RT.6/6

Kotamadya/Kabupaten |JAKARTAT\MUR ﬂ
Kecamatan  [PASARREROD ~|
Kelurahan |PEKAYON ﬂ
KodePos  [13710  NoTelpon  [00o00

Gambar 45 : Tampilan modull isian Data Guru dan Pegawai

3. Data Mata Pelajaran

a) Pilinlah Kelas yang akan di set mata pelajarannya, misalnya kelas 10.
Maka akan muncul 16 mata pelajaran di kelas 10.

MLA — Amorgani halaman 38

-z STANDAR PROSEDUR OFERASIONAL SISTEM AMINIBTRAﬂi SEKOLAH (9A8 =
delam IMPLEMENTASI KURIKLILLIM 2004 d S0




"@z Administrasi  Proses Penilalan  Laporan dan Pencetakan  Utiity  About Us

Daftar Mata Pelajaran

Kelas 10 -

Mata Pelajaran Intra Kurikuler

Nama Mata Ajaran =l

-

Pendidikan Agama
Pendidikan Kewarganegaraan
Bahasa dan Sastra Indonesia

- | Muatan Lokal dan Ekstra Kurikuler |
Bahasa Inggeris - =
Matemalika Nama Mata Ajaran =l
Kesenian } (Komputer.
Pendidikan Jasmani Kerohanian
Sejarah KIR
Geografi PMR
Ekonomi Paskibra
Sosiologi Kesenian
Antropologi Olah Raga
Sastra Indonesia - Bimbingan Konseling -
<] | [ [ (]
Kesenian -
Pendidikan Jasmani |Pendidikan Luar Kelas ﬂ
Keterampilan |Bahasa Prancis | lHER Keluar |

Standard Kompetensi untuk Mata Pelajaran Intra Kurikuler, Muatan Lokal dan Ekstra
Kurikuler dihitung secara otomatis melalui minimum ketuntasan setiap indikatornya.

Gambar 46 : Tampilan layar sub menu Daftar Mata pelajaran untuk menetapkan mata pelajaran
per tingkatan kelas

b) Lakukan klarifikasi pilihan untuk 3 mata pelajaran dengan mata
pelajaran yang dipilih sebagai Mata pelajaran Intra Kurikuler. Ke tiga
mata pelajaran dimaksud adalah :

1). Kesenian : Seni Rupa atau Seni Musik atau Seni Teater atau Seni
Tari

2). Pendidikan Jasmani : Akuatik atau Pendidikan Luar Kelas

3). Keterampilan : Bahasa Asing selain Inggeris atau Kerajinan atau
Teknologi

c) Ketikkan Kegiatan Ekstra Kurikuler yang diselenggarakan di sekolah ke
dalam panel isian di sebelah kanan.
d) Pengisian Rencana Pembelajaran dan Penilaian meliputi 4 modul yaitu:
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@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi

Data Sekolah
Data Guru dan

Data Siswa

Data Grang Tua W al 4

Kodefkasi Data

Pegaai

a Per

Sizwa

Keuangan Sekolah
Ferpustakaan Sekolah

Inventarisasi Sa
Kepagawaian

rana / Frasarana

Exit

Gambar 47 : Tampilan Menu Administrasi, Rencana Pembelajaran dan Penilaian

N =

Modul Set-up

w
—_— — ~— ~—

N

Modul Set-up

Data Tes per Mata Pelajaran

Modul Set-Up Materi/Topik Kemampuan Dasar

Data Nomor Soal

v Daftar Mama Mata Pelajaran

Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan LUty  About Us

Modul Set-Up Data Guru Mata Pelajaran/Guru BK

1) Modul Setup Data Guru Mata Pelajaran/Guru BK
Isikan Modul Set-Up Data Guru dan Mata Pelajaran terlebih dahulu,
dengan menggunakan NIP. Guru yang sudah dimasukkan melalui

data guru dan

# PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Set-Up Rencana Pengajaran dan Penil

pegawai.

@ Administras  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  AboutUs

Set-Up Data Tes Pengujian

10-Jan-2005 09:50:46

[ 3.5etUp M

ateri/Topik Kemampuan Dasar T

4. SetUp Data Nomor Soal

Ketikkan Stal

ndar Kompetensi terhadap Kemampuan Dasar yang

ditargetkan sampai akhir semester ini (120 karakter):

1. Set-Up Data Guru dan Mata Pelajaran T 2. SetUp Data Tes per Mata pelajaran
 Setup Data Guru dan Mata Pelajaran

Kode Mata Pelajaran IW

NIP. / Kode Guru [Fresmrss

Nama Guru |oRa. vULFRA

Nama Mata Pelajaran IFisikﬂ LI

Kelas IT 1} LI tenerapkan konsep besaran fisika, menu- |
s liz menyatakan dim satuan Sl dgn baik me
emester  |Sh | - - —
liputi lambang,nilai dan satuan]
~ Tombol Data Control ... @
<< < b3 >» | Exit Baru Simpan | Hapus Ubah | Cari | w

¥

Gambar 48 : Tampilan Set-up Data Guru dan mata Pelajaran
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Isikan mata pelajaran yang diajar oleh guru, kelas, semester, dan
uraian standar kompetensinya.

Pada waktu akan menyimpan, SAS akan memberikan Kode MP
bagi guru yang bersangkutan, dan meminta agar dimasukkan
password untuk digunakan sebagai kunci untuk mengakses semua
data mata pelajaran, tagihan, nilai-nilai yang kelak akan menjadi
tanggungjawab Guru ybs. Masukkan password, dan jangan sampai
lupa, karena jika lupa password tentunya tidak dapat mengakses
database yang diberikan di bawah otorisasi Kode MP yang
diberikan SAS kepada guru ybs.

SetUp Data Tes Pengujian

13-0kt-2005 16:41:35

f 3. Setlp Materi/Topik Kemampuan Dasar T 4. Set-Up Data Momor Soal
1. Set-Up Data Guru dan Mata Pelajaran T 2. SetUp Data Tes per Mata pelajaran

Set-up Data Guru dan Mata Pelajaran

" Guru BK
131428542 * Guru MP

|ERNA ERYATLSPD

Kode Mata Pelajaran

Data Guru
BK

Data Guru

NIP. / Kode Guru

Nama Guru

X

1 Set Password Guru Mata Pelajaran

Kode WP

Pagsword |

Nama Mata Pelajaran Sosiologi

Mex6 digit

KodeMP
Guru

Ketikkan ringkasan Standar Kompetensi yang ditarg
akhir tahun pelajaran ini :

Kelas [ ﬂ 1 kan disiplin iimu 5

[aspek kehidupan bermasyarakat dan berbu | Cetak Daftar
daya serta penyimpangan norma-noma. | Guru MP
Tombel Data Control ...
Batal | Simpan ‘ ‘

Gambar 49 : Tampilan Menu Modul Set-up Data Guru Mata Pelajaran dan
pengisian Password Guru

Password

Pada saat diminta memasukkan Password, SAS memberikan Kode
MP pada Guru yang akan berfungsi sebagai pengaman (security
number) bagi Guru ybs. Sebaiknya setiap Guru mencatat 3 hal
penting yang menjadi fokus pengisian data yaitu : 1. Nomor Induk
Pegawai (NIP); 2. KodeMP (diberikan oleh SAS secara urut) dan 3.
Password (dipilih dan dituliskan sendiri oleh Guru ybs.)

Isikan segera data guru BK pada Set-up 1. Karena di dalam
infrasturuktur SAS, guru BK mempunyai peranan penting dalam
pendataan siswa, dan orangtua/wali.

MLA — Amorgani
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2) Modul Setup Data Tes per Mata Pelajaran

Selanjutnya Set-up Data Tes per Mata Pelajaran. Pilih Aspek dan
Topik Materi yang akan diujikan, kemudian isikan Kode Tes sesuai
ketentuan dan spesifikasi lainnya yang meliputi tipe, jenis, bentuk
tagihan, banyak Indikator yang akan diukur ketercapaiannya, dan
jumlah soalnya. Masukkan password Anda pada waktu akan
menyimpan data tes tersebut. PENTING DIINGAT!, bahwa
menekan Enter adalah mutlak penting setiap kali mengetikkan data

ataupun memilih pilihan.

MLA — Amorgani

Set-Up Data Tes Pengujian 10-Jan-2005 10:14:06
[ 3. SetUp Materi/Topik Kemampuan Dasar T 4. Set-Up Data Momor Soal

1. SetlUp Data Guru dan ata. Pelajaran

T 2. Set-Up Data Tes per Mata pelajaran

Set-up Data Tes Mata Pelajaran

ﬂ If Masukkan Password Mata Pelajaran

Mata Ajaran |Fisika
Aspek |Pemahﬁmﬂn Konsep
Kelas 10 S

Nama Guru [YULFIRA, DR ~|

Kode Mata Pel. |v4pnonns
Ketik/lsi Kode Tes ini FIS1101

|Tes Pemahaman Konsep,/P ﬂ

Tipe Tes

Jenis Tagihan |Tugﬁs Individu ﬂ

Bentuk Tes |Tes Uraian ﬂ

Banyak Indikator

Semester |gp1

Kode kP |

Passward:

Cancel

Tanggal Tes
0170872004 -

Jumlah Soal

Kompetensi Dasar yang |
diujikan dalam tes ini.

Tombol Data Control ...

Exit Batal

5

1)

Simpan

X

Gambar 50 : Tampilan Setup Data Tes per Mata pelajaran dan pengisian

password Guru

3) Modul Setup Data Tes per Mata Pelajaran

Selanjutnya Set-Up Materi/Topik Kemampuan Dasar. Letakkan
kursor pada kolom “Kode Tes” Ketik 3 huruf pertama dari kode tes
yang akan Anda ujikan. Maka akan muncul datagrid yang berisi
semua kode tes yang menngunakan nama awal 3 huruf yang Anda
ketikkan tadi. Pilih dan klik Kode Tes yang akan diujikan. Tuliskan
uraian indikator sesuai Standard Kompetensi mata pelajaran ybs.
Isikan pula SKBM-nya sesuai Analisis Indikator yang telah

halaman 42
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dilakukan sebelumnya. Masukkan Password jika akan menyimpan

data tes seperti biasa.

#* PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Set-Up Rencana Pengajaran dan Penil3

@ Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utiity  Abouit Us

Set-Up Data Tes Pengujian 05-0kt-2005

12:48:40

[ 1. Set-Up Data Guru dan Mata Pelajaran T 2. Set-Up Data Tes per Mata pelajaran

3. Set-Up Materi/Topik Kemampuan Dasar T 4. SetUp Data Nomor Soal

Set-up Materi Kemampuan Dasar

Kode Tes Nama Mata Pelajaran
AGM
Daftar Tagihan Pemahaman (Kognitif), Sikap/Minat (Afektif), Praktek (Psikomatorik)

Kode Tes |Kode MP_ |Pelajaran Kelas | Tql Indikator | Bentuk Tes Tn|
AGM7Z101 |MPO0031  |Pendidikan Agama 7 01/12/2004 1 Tes Pilihan Ganda | MNA
AGMT7I02 [MPO0031  |Pendidikan Adgama 7 0141242004 1 Tes Pengamatan |AF
AGKM7I03 [MPO0031  |Pendidikan Adgama 7 03/12/2004 1 Tes Pengamatan |MNA
AGM?202 |MPO0031 | Pendidikan Agama 7 11/04/2005 3 Tes Uraian A
AGKM7203 |MPO0031  |Pendidikan Adgama 7 11/04/2005 3 Tes Uraian A
AGM7Z204 |MPO0031 | Pendidikan Agama 7 27/05/2005 5 Tes Uraian A

MPO0031 7 25/05/2005 1

i 4

Tombol Data Control ...

Exit Baru ‘ ‘ ‘

Gambar 51 : Tampilan Set Up Materi/Topik Kemampuan Dasar

Jika indikator yang diukur lebih dari satu, lakukan set-up terhadap
semua indikator melalui pemilihan No. Urut indikator (lihat gambar
51 di atas ini). Tulis uraian dan besaran SKBM untuk setiap
indikator yang akan diukur.

r Soal.

Bt p D Tos Fangulen NI IEE
r 1. Eet-Lip Dt Gum clan Mstn Pelnjacan ] 2. Set ka Detn Tes psr bnts pelnjarn
3 Ser-Up MmesTopix Kemampuen Caser | 4. Sat-Ugp Datn Moot Soal

Setup Data Homar Soal

Eoda Tes Hama Male Palajanan HO ikt |K‘UNCI
[FEnmea Fiskn SAL | 1)
- 1 1 | -
Somaster  Kolss Brentuk Tes 1
|$v 1 | Tax Plihan Gands :‘I
1

Mo Indikntor ynsg divjiken;

1 -

Indikator dan Kompalonsl Dasar taatang
FPangrinhsan, Emeinspilan ains
HiknpfMino yosg diuji dobam bes ini
Menidahinmikon angka panling don
menssmplanngn,

CANGAN S0AL TES PILIMAN GAMD:

X

Tombe! Date Contral ...

Hatal

¥
&

Gambar 52 : Tampilan modul Set-Up Data Nomor Soal (Kartu Soal)
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4) Modul Setup Data Nomor Soal
Set-up Data Nomor Soal atau yang dikenal sebagai membuat Kartu
Soal (gambar 52). Modul ini adalah untuk menuliskan ketentuan
setiap nomor soal yang akan Anda tagihkan, meliputi sebaran soal
untuk setiap Indikator yang diuji, Kunci Tes (jika berupa Tes Pilihan
Ganda) atau maksimal nilai (jika berupa tes Uraian, Essay, Lisan
tes Sikap atau Pengamatan).

4. Aturan Pembuatan Kode Tes

a) Kode Tes terdiri dari minimal 7 digit sampai maksimal 9 digit.

b) Kode Tes tidak memuat jenis tes itu versifat Kognitif, Afektif atau
Psikomotorik

b) Posisi ke 1, 2 dan 3 (3 digit) adalah 3 huruf initial nama mata

pelajaran.
Tabel 1 : Kodefikasi Tes

Nama Mata Nama Mata

pelajaran Kode pelajaran Kode
Pend. Agama AGM Kimia KIM
Kewarganegaraan WNA Sejarah SEJ
Bahasa Indonesia IND Geografi GEO
Bahasa Inggeris ENG Ekonomi EKO
Kesenian SEN Sosiologi SOS

Teknologi Informasi

Pend. Jasmani JAS dan Komunikasi TIK
Matematika MAT Keterampilan KET
Fisika FIS Bahasa Asing ASG
Biologi BIO Sastra Indonesia SAS

c) Posisi ke 4 (1 digit) adalah kelas (10, 11/IPA, 11/IPS, 11/IPB dst.)
dengan konversi sebagai berikut :

Kelas 10 =1 12/IPA =5
11/IPA =2 12/IPS =6
11/IPS =3 12/IPB =7
11/IPB = 4
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d) Posisi ke 5 (1 digit) adalah Semester, dengan ketentuan sbb.:
Semester Ganjil = 1 (untuk semester 1, 3, 5, 7 dst.)
Semester Genap = 2 (untuk semester 2, 4, 6, 8 dst.)

e) Jika ada lebih dari 1 orang guru yang mengajar mata pelajaran yang
sama di kelas yang sama, maka ditambahkan 2 digit lagi menempati
posisi ke 8 dan 9.

Contoh :
Pak Polan Subagyo mengajar Fisika Semester Ganijil di kelas 10/A,
10/B dan 10/C. Maka kode tagihan yang dibuatnya adalah sebagai

berikut :

FIS1101PS : Kode Tes Pelajaran Fisika Kelas 10 Semester Ganjil
Tagihan ke 1

FIS1102PS : Kode Tes Pelajaran Fisika Kelas 10 Semester Ganijil
Tagihan ke 2

FIS1103PS : Kode Tes Pelajaran Fisika Kelas 10 Semester Ganijil
Tagihan ke 3

(PS adalah initial nama pak Polan Subagyo)

Pak Badu Hariyanto mengajar Fisika di kelas 10/D, 10/E dan 10/F.

Maka kode tes yang dibuatnya adalah sebagai berikut :

FIS1107BH : Kode Tes Pelajaran Fisika Kelas 10 Semester Ganjil
Tagihan ke 7

FIS1110BH : Kode Tes Pelajaran Fisika Kelas 10 Semester Ganjil
Tagihan ke 10

FIS1113BH : Kode Tes Pelajaran Fisika Kelas 10 Semester Ganjil
Tagihan ke 13

(BH adalah initial nama pak Badu Hariyanto)

Ibu Sri Hastuti mengajar Sejarah di kelas 10 dan 11/IPS. Maka kode

tes yang dibuatnya adalah sebagai berikut :

SEJ11128H : Kode Tes Pelajaran Sejarah Kelas 10 Semester Ganjil
Tagihan ke 12

SEJ31158H : Kode Tes Pelajaran Sejarah Kelas 11/IPS Semester
Ganijil Tagihan ke 15

SEJ3202SH : Kode Tes Pelajaran Sejarah Kelas 11/IPS Semester
Ganijil Tagihan ke 02

(SH adalah initial nama Ibu Sri Hastuti)
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5. Pengisian Data Siswa

a)

b)

MLA — Amorgani
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Pengisian database siswa dan orangtuanya menjadi tanggungjawab
dan kewajiban Wakil Kepala sekolah Bagian Kesiswaan, Guru BK
dan staf TataUsaha yang ditunjuk.

Pengisian Data Siswa meliputi isian terhadap Data Pribadi Siswa,
Data Alamat, Data Kesehatan dan Riwayat Pendidikan, Data Hobi
dan Prestasi Siswa harus diisi dengan mengacu pada hasil angket
(contoh angket terlampir) agar database dapat terbentuk dengan
lengkap dan akurat.

@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Froses Penilaian Laporan dan Pencetakan Uity About Us

Data Sekolah
Crata Guru dan Pegawai L‘
»

Crata Mata Pelajaran

Data Crang Tua/wali ¥ v Data Alamat Siswa

Kodefikasi Data Siswa v Kesehatan dan Riwayat Pendidikan
v Bea Siswa, Hobby dan Prestasi

v Data Alumni

v Pengkodean Siswa Pindahan (Baru)

Keuangan Sekolah
Perplstakaan Sekolah
Inventarisasi Sarana / Prasarana

Exit

Gambar 53 : Menu Data Siswa

Pengisian Data Siswa (dan data Orangtua/Wali) membutuhkan
otorisasi dari guru BK. Karena itu data guru BK harus sudah
dimasukkan terlebih dahulu ke dalam Data Mata Pelajaran —
Rencana Pembelajaran dan Penilaian (1 Set-up Data Guru dan
Mata pelajaran) atau Set-up no. 1.

¥ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Buku Induk Siswa]
-@ Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan Uity About Us

Banyak Record (Siswa) = 308 10-Jan-2005 09:21:05
{1.Data Pribadi Siswa T 2. Data Alamat Siswa

DATA DIRI SISWA

No.INDUK aiie P Rl T — T
Nama Lengkap ’m Nama Panggilan W
Tempat Lahir ’W Tanggal Lehir [ 200 o0 -
Kelamin [Perempuan v | Agama [islam ~|

Warga negara ’m Status Perwalian

Status Diri ’_ ® Ayah/Ibu kandung  Wali

Anak ke ‘2 ﬂ dari ‘g ﬂ bersaudara kandung

Saudara Tiri i} + | Saudara Angkat 0 -

Bahasa
sehari-hari ® Indonesia (" Daerah (" Asing (" Indo-Daerah (" Indo-Asg

.| &

Gambar 54 : Menu Data Pribadi Siswa dan foto

Tombol Data Control ...

<« < > > Exit Baru Ubah

| Hapus
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d) Cara menyertakan foto siswa sama dengan foto guru. Baca item d

pada Data Guru/Pegawai.

e) Selanjutnya Siswa yang keluar karena beberapa alasan, seperti :
lulus/tamat, mengikuti orangtua, dikeluarkan oleh sekolah, atau
karena kesalahan tulis NIS. Dapat dihapus dari database siswa.
Siswa-siswa yang dihapus tersebut datanya akan masuk ke file
database “Alumni” dan datanya masih tetap masih dapat diakses

melalui menu Data Siswa — Data Alumni.

f) Isikan Data Alamat Siswa.

% PROGRAM PENGOLAHAN NILA| BERBASIS KOMPETENSI - [Buku Induk Siswal

¥L Mdministrasl  Froses Pendaan  Laporan dan Pencetakan Uity  About s

Banyok ocord Siowe) - [EE .
1. Data Pribadi Siswa 2. Data Alamal Siswa

Tombol Data Control ...

€« < > > Ewit Simpan Ubah Can

Gambar 55 : Menu Data Alamat Siswa dan foto

g) Menempelkan foto.

ALAMAT SISWA ! .

a.INGUK [e073 Tahun Lulus dari SMP
Nama Lengkap  [ACHWAD S0LEH
[en0a
Alamat [PULAL RELAPA 1200 l
Kotn KEF SERIEILI - Ho. STTB SMP
| 00019134
Kecamatan |KEP SEFUBL LTARA - IO+ Qa3
— Tahun naik ke kelas 11
Kelurahan FLILALI KELARA, =]
I
Kodo Fos 14590 Tahun naik ke kelas 12
No.Talpon = 5 r
[ s,
Tinggal d [Frumeh Orangtue |
Jnrak tampuh )
ko sokolah 4 km. Transporinsi [Kendarsss Umam = |

Foto siswa atau guru/pegawai dapat ditempelkan pada data dengan
menggunakan file berbentuk gambar berformat JPG. File gambar
tersebut harus dinamai dengan kode nomor induk (NIS atau NIP dari

data siswa atau guru/pegawai ybs.) dan disimpan dalam folder
“‘GAMBAR”. Folder “GAMBAR” dapat diakses secara langsung

melalui Menu Utility — Program Manager.

¥ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [17:42:17]
)y Administrasi Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  About Us

PROGRAM MANAGER
Source: File Property
| = e: powinxP] - =1 | = |
[==TenN =
S Program Files View and Run
ZYPENILAIAN BERBASIS KOMPETENSIBS
S GAMBAR =1 | I
File Size
=1 | I
A453UPG ==
4454.JPG —
44540PG.ais
4455.UPG
4456.JPG Copy »>
4487 PG
4458.JPG [ 5o
4459.UPG L et |
A4460.UPG ~ << Delete

Gambar 56 : Folder “GAMBAR?” yang berisi file-file gambar di Program Manager
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h) Lengkapi Data Kesehatan dan Riwayat Pendidikan Siswa (tanggal
kapan anak diterima masuk dan di kelas berapa ybs. diterima masuk
di sekolah ini). Data golongan darah, jarak tempuh rumah — sekolah,

penyakit yang pernah diderita, dIl.

@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENS] - [Buku Induk Siswa]

@ Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  AboutUs

Banyak Siswa (Record) 193

[ 3. Perkembangan Siswa /Bea Siswa T 4. Data Alumni
1. Data Kesehatan Siswa T 2. Kegemaran (Hobi) dan Prestasi Siswa

Kelas : Rb.Bel.
| ~| | ~| MIS. [zo52 Nama  [ZAINAL MUTAQIM

Keterangan Tentang Kesehatan Keterangan Pendidikan

Golongan Darah |- - Lulusan dari |5Mp NEGERI 133 JAKARTA,

No.STTB
Penyakit Yg. Pernah DN-01 DI 0013011 Lama belajar

diderita ‘ Tahun |2[|[|4 ‘3 tahun j

Kelainan Jasmani ‘_

Tinggi Badan 0 cm.
=

Pindahan dari ‘_

Diterima di Kelas 10 =

Berat Badan 0 kg. \,..,

Pada tanggal 1707200 -

Tombol Data Control ... PO .5
| oo | = | @

Simpan

‘ Batal

Gambar 57 : Menu Data Kesehatan Siswa

6. Kodefikasi Data Siswa

% Alasan pindah ‘. j Isi
Di
sekolah ini

Tgl.
terima di

a) Kodefikasi Data Siswa harus dilakukan segera setelah seluruh siswa

diisikan data pribadi dan alamatnya, yang meliputi siswa kelas 10,

11

dan 12. Kodefikasi Data Siswa ini sangat penting untuk memberikan

kode pada siswa yang dibutuhkan untuk penilaian.

?‘ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Kodefikasi Data Siswa]

'i:'g Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  About Us

Kodefikasi Data Siswa (hanya dapat dilakukan 1 kali dalam 1 tahun pelajaran! )

Kelas 10 ~| Pararel [I <] Jumlah [
1

Perhatikan jumlah siswa yang {2 ri. Jika
jumlah siswa per Rombongan |3 hrarel)
sudah lengkap. lakukan Kodef{4 Siswa.

5
Program Kodefikasi Data Sisw|8 A DAPAT
DILAKUKAN 1 (satu) kali saja ; PAT

DIULANG.

Kodefikasi Data Siswa perlu dilakukan untuk
meng-install Kode Peserta Ujian. {(No_Ujian).

Tanpa No.Ujian. pengolahan nilai TIDAK DAPAT
DILAKUKAN.

Periksa terlebih dahulu data siswa per
Rombongan Belajarl Jangan lakukan
Kodefikasi Data Siswa jika Siswa belum

lengkapl

Batal

Gambar 58 : Tampilan modul Kodefikasi Siswa
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Kodefikasi Siswa hanya dapat dilakukan 1 kali dalam 1 tahun
pelajaran. TIDAK BOLEH DIULANG!. Karena itu hanya dapat
diisikan setelah data pribadi seluruh siswa selesai didata.

Jika ada siswa baru (pindahan) yang masuk (mutasi masuk) setelah
kodefikasi data siswa dilakukan, maka pengkodean terhadap siswa
baru tersebut dilakukan melalui menu Data Siswa — Pengkodean

Siswa Baru.

Kepala Sekolah Bidang

Keterangan : Tanggungjawab pengisian/pendataan Siswa menjadi
tanggung jawab Guru/Pembimbing BK di bawah koordinasi Wakil

Kesiswaan.

7. Data Orangtua/Wali

Isi Data Orangtua/Wali dan hubungkan dengan data siswa yang diampu
atau diperwalikannya. Cara menghubungkan data Orangtua dengan data
siswa adalah dengan cara mengisi kolom-kolom data isian Orangtua/Wali
yang terdiri dari data Ayah dan data Ibu atau data Wali murid dan istrinya.
Setelah itu akan muncul kolom berwarna merah tua yang merupakan
penghubung antara data Orangtua/Wali dengan data Siswa (gambar 59).
Tandai option pilihan Ayah Kandung, Ibu Kandung atau Wali, kemudian

tekan Enter,

pilih kelas dan

rombongan belajar dari anak yang

diampu/diperwalikan. Setelah data grid siswa muncul, pilih anak yang
bersangkutan dengan cara menandai seluruh grid data anak yang

bersangkutan, lalu klik untuk
Orangtua/Wali.

me-load data tersebut ke dalam kolom modul

% PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Data Orang Tua/Wali Murid]

'ﬁ"m Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  About Us OpSI
- ilihan
Menandai siswa Eubun an
yang diampu/ DATA AYAH KANDUNG / WALI MURID 37 o 9
diperwalikan Nama Lengkap  [ABDUL RAHMAN ID Org Tua/Wali d rangtua
engan
oleh Orangtua/ Tempat Lahir  [JAKARTA Pl e : E b
Wali ybs. ) DAFTAR SISWA KELAS 1074 anak ybs.
fanaaalibabiy 03 NS bNama Siswa, -
2146 HUSHUL KHOTIMAH £
Agama Islam 2076 | ADITYA JUSENDRA @ Ibu Kandung
2082 | AHMAD ROHIL
Warga Negara 2090 |ANI KOMALASARI el 10
2091 |APRIA JAYANTI
at e 2100 |AvANAH Rb Belajar
Kotamadya [1aKA 2116 |DEWYI HASTUTI
2131 |HAMZAH iwa -
Nama Siswa :
Kecamatan KALI 2134 HARTINI
- 2135 HASANBASFI
Anak
erits (R 1184 2148 HUZAEMAH |
2157 [JAMALUDIN JAMIL -
Banyak siswa di sekolg 2161 KAHARUDIN
dalam pengampuannyg 2162 [KURMIA REFTA NOWIANTI wnia  |01/01/2000
2165 |[LUKMAN HADI
2167 |MAESAROH h
Tombol Datu Cuu.‘ 1 | »

‘ Batal ‘ Simpan

i

Gambar 59 : Tampilan modul pengisian data orangtua/wali dan hubungannya dengan siswa
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Data Orangtua/Wali harus diisi dengan lengkap dan harus dihubungkan
dengan data siswa yang diperwalikannya/diampunya. Karena itu pengisian
data orangtua/wali harus dilakukan setelah seluruh data pribadi siswa
selesai dientri.

B. MENU PROSES PENILAIAN

Proses Penilaian, adalah proses pengolahan nilai terhadap tes-tes
kognitif, afektif dan psikomotorik yang diselenggarakan oleh komputer secara
otomatis. Tugas Guru hanya menyiapkan bahan ajar dan alat ukur (tes hasil
belajar) yang baik. Skoring dan proses penilaiannya dilakukan oleh komputer
yang diprogram berdasarkan rumusan-rumusan sesuai ketentuan vyang
berlaku.

Proses Penilaian meliputi beberapa modul seperti berikut :

@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi Nk

CERIEERN Laporan dan Pencetakan  Utiity  About Us
Tes Pemahaman dan Penerapan konsep  *
Tes Skap dan Minat r

I] Tes Prak ik 4

h ' - Etj|t N||a|. .
ol Isi Kehadiran Siswa

Catatan Perilaku Siswa
Menilal Kepribadian Siswa

Gambar 60 : Tampilan menu Proses Penilaian

1. Tagihan Pemahaman dan Penerapan Konsep (Kognitif)

¥ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI
Laporan dan Pencetakan  Utiity  About Us

4 v Skor Pilhan Ganda
H v Skor Uraian

I] Tes Prakik ¥ v Skor Lisan (Mon Paper and Pencil Test)
h — Edit Miai v Milai Taghan Pemahaman/Penerapan Konsep
ALt Isi Kehadiran Siswa
{atatan Perilaku Siswa

Menilal kepribadian Siswa

Gambar 61 : Tampilan sub menu Proses Penilaian Tes Pemahaman (Kognitif)

a) Terdiri dari 4 pilihan menu. Pilihlah sesuai data tes yang telah Anda
set-up sebelumnya (baca pembuatan Kode Tes di A. item 4)
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b)

Tiga sub menu menggunakan skor mentah (Skor Pilihan Ganda, Skor
Uraian, dan Skor Lisan) dan satu sub menu menggunakan nilai (Nilai
Tagihan Pemahaman/Penerapan Konsep).

2. Tagihan Sikap/Minat (Afektif)

a)

Skoring Sikap/Minat (Afektif) dilakukan berdasarkan pengamatan atau

angket sikap dan minat siswa terhadap mata pelajaran.

Pengamatan — jika yang diamati adalah perilaku siswa dalam proses

pembelajaran sepanjang semester.

Angket/questioner — jika yang dinilai adalah sikap/minat siswa terhadap

suatu kasus/event/peristiwa tertentu.

Pengamatan terhadap perilaku siswa atau jawaban siswa

dikelompokkan dalam 4 skala jenjang yang dikenal sebagai Likert

Scale (Skala Likert), yaitu :

1) 4 — jika sangat positif (sangat mendukung; sangat setuju; sangat
senang)

2) 3 -jika positif (mendukung; setuju; senang, dst.)

3) 2 - jika negative (menentang, menolak, dst)

4) 1 - jika sangat negative (sangat menentang, sangat menolak, dst.)

3. Tagihan Praktik (Psikomotorik)
Skoring terhadap kegiatan Praktik (Psikomotorik) dilakukan berdasarkan
pengamatan terhadap performance atau unjuk kerja.
Hasil pengamatan dapat berupa :

a)

b)

MLA — Amorgani

Skor Kuantitas Kemunculan (yaitu muncul atau tidaknya perilaku yang
diamati), berupa grade 1 — jika muncul atau 0 — jika tidak muncul.

Skor Kualitas Kemunculan (yaitu kualitas kemunculan dari perilaku
yang diamati), berupa grade 1, 2, 3, 4, 5 dari indikator unjuk kerja yang
diamati (misalnya hasil unjuk kerja siswa di laboratorium), dengan
ketentuan :

1) Grade 5 —jika kualitas unjuk kerja sempurna

2) Grade 4 - jika kualitas unjuk kerja baik

3) Grade 3 - jika kualitas unjuk kerja cukup/sedang
4) Grade 2 — jika kualitas unjuk kerja kurang

5) Grade 1 — jika kualitas unjuk kerja buruk/gagal
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4. Penyiapan File SCAN
Proses Penilaian dilakukan melalui transfer hasil scan, dapat dilakukan
dengan 2 cara, yaitu

a) Melalui mesin pemindai (scanner), khusus untuk tes-tes yang
mengukur ranah Kognitif khususnya yang bertipe Pilihan Ganda dan
yang mengukur ranah Afektif.

1) Lakukan pemindaian terhadap Lembar Jawaban/Lembar Isian
Komputer yang berisi jawaban atau respons siswa terhadap sebuah
materi tes. Mesin pemindai hanya diperlukan untuk membaca
jawaban siswa. Skoring dilakukan oleh program.

2) Beri nama file hasil pemindaian tersebut dengan sesuai nama kode
tesnya, misalnya FIS1102BH.TX2, lalu kopikan file tsb. ke dalam
folder kerja Anda (C:\Program Files\PENILAIAN BERBASIS
KOMPETENSI\ dengan menggunakan fasilitas “Copy” file di dalam
Program Manager (Menu Utility).

3) Setelah file text tersebut tersimpan di dalam folder kerja, keluarlah
dari Program Manager, dan lakukan transfer scan dan proses
penilaian.

@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [10
EIJE Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utiity  Abo

PROGRAM MANAGE
|Suun::e: J File Property
=T inXP hi
[w 1 J@ u@;:
zac -
= Program Files View and Run
& PENILAIAN BERBASIS KOMPETH
[1DATA CETAKAN =y | =
I DATA TAGIHAN
[1DOKUMEN *| _Fite size
AGM110T s ~ =1 =
AGM1102 x5
AGM1103xs
backup_penilaian2004545_20050110.mdb
BIOT101 x5
BIDT102:s Copy >>
BI0T103 x5
EKO1107 s Move >>
EKO1102.xls v <« Delete

Gambar 62 : Fasilitas View and Run pada Program Manager

b) Melalui file Excel (cara by pass). Cara ini digunakan untuk mengolah
nilai tes-tes yang bertipe Uraian/Essay (Uraian Obyektif
Berjenjang/Terstruktur atau Uraian Non-Obyektif), tes Lisan, tes-tes
Afektif (pengamatan terhadap perilaku siswa selama proses
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pembelajaran) dan tes-tes Psikomotorik (tes-tes pengamatan terhadap
unjuk kerja/ praktikum). Melalui cara ini pemindaian (scanning)
terhadap hasil jawaban siswa tidak perlu dilakukan melalui mesin
pemindai, tetapi langsung memproduk file Excel yang diformat khusus
untuk menyediakan hasil scan. Untuk menggunakan metode ini
diperlukan beberapa kondisi sebagai berikut:

1). Jawaban siswa harus terformat dengan menggunakan lembar
jawaban tes-tes Uraian, Essay, Lisan, Afektif atau Psikomotorik
yang telah tersedia (terlampir). Guru harus sudah menetapkan
kriteria langkah-langkah katagori jawaban terhadap soal-soal tes.
Berikan skor sesuai kriteria yang telah ditetapkan. Skor harus
berupa angka yang berjenjang mulai dari 1 sampai sekor
maksimum yang telah ditentukan sesuai jenis tesnya.Tandai tiap
nomor soal pada lembar jawaban siswa dengan skor-skor tersebut
sesuai ketentuan.

2). PENTING!!! Jika Anda belum siap melakukan penilaian dalam
format Kurikulum 2004, sementara nilai-nilai hasil olahan tes sudah
terlanjur ada, maka nilai-nilai tsb masih dapat digunakan untuk
diproses lebih lanjut. Caranya, Anda harus tetap mengisi modul-
modul Perencanaan Alat Ukur (modul 1 sampai 4). Selanjutnya
Anda dapat memasukkan nilai hasil olahan tes-tes yang sudah ada
ke dalam file-file Excel yang bernama : TRANSFER NILAI
KOGNITIF.xls, TRANSFER NILAI AFEKTIF.xls, dan TRANSFER
NILAI PSIKOMOTORIK.xls yang dapat Anda peroleh melalui Menu
Utility — Program Manager di folder kerja Anda (C:\Program
Files\PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI). Cara menggunakan
file Excel untuk mentransfer nilai-nilai hasil olahan tes yang sudah
ada itu dapat Anda baca pada prosedur di bawah ini.

3). Cetak Daftar Siswa per Kelas (Menu Laporan dan Pencetakan).
Dengan demikian Anda dapat mengentrikan No.Ujian Siswa ke
dalam file SCAN atau file TRANSFER.

MLA — Amorgani halaman 53

-z STANDAR PROSEDUR OFERASIONAL SISTEM AMINIBTRAﬂi SEKOLAH (9A8 =
delam IMPLEMENTASI KURIKLILLIM 2004 d S0




MLA — Amorgani

-ﬂ STANDAR PROSEDUR OFERASIONAL SISTEM AMINIBTRAﬂi SEKOLAH (8A8)
delam IMPLEMENTASI KURIKLILLIM 2004

@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI
Utlity  About Us

Administrasi  Proses Penilaian BEsllgn

Hasil Belajar Klazikal 4
— Hasil Belajar Individual 4
) Ijl — _E\; Y, Buku Induk Siswa
' — &  Data Alumni 4
aldt Data Orangtuafial
8355

Daftar Guru dan Pegawai
Lapaoran Penjurusan

Lapaoran Absensi Siswa
Laporan Perilakiu Siswa

Gambar 63 : Menu Laporan dan Pencetakan untuk mencetak daftar siswa per kelas

Cetakan Daftar Siswa per Kelas adalah sebagai berikut :

SMA NEGERI 69 JAKARTA
DAFTAR HADIR SISWA

KELAS : :10/ ROMB.BELAJAR : A

TANGGAL 18-Desember-2004

MNo. | NO.INDUK | NO.UJIAN NAMA SISWA TANDA TANGAN KETER,
1 2078 1A01001 ADITYA JUSENDRA

2 2082 1A02002 AHMAD ROHILI

3 2090 1A03003 ANI KOMALASARI

4 2091 1A04004 APRIA JAYANTI

5 2100 1A05005 AYANAH

[} 2116 1A06006 DEWI HASTUTI

7 2131 1A07007 HAMZAH

8 2134 1A08008 HARTINI

9 2136 1A09009 HASAN BASRI

10 | 2144 1A10010 HUDAINI

11 2146 1A11011 HUSNUL KHOTIMAH
12 | 2147 1A12012 HUSWATUN HASANAH
13 | 2148 1A13013 HUZAEMAH

14 | 2157 1A14014 JAMALUDIN JAMIL

Gambar 64 : Daftar Siswa per kelas berikut No.Ujian hasil Kodefikasi Siswa

4). Melalui Utility - Program Manager, cari file bernama :

SCAN TES URAIAN.XLS (untuk tagihan Kognitif bentuk

Uraian/Essay)

SCAN TES LISAN.XLS (untuk tagihan bertipe Kognitif bentuk

lisan)

SCAN TES AFEKTIF.XLS (untuk tagihan bertipe Afektif)
SCAN TES PSIKOMOTORIK.XLS (untuk tagihan bertipe

Psikomotorik)

TRANSFER NILAI KOGNITIF.xls (untuk nilai olahan tagihan

bertipe Kognitif)
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e TRANSFER NILAI PSIKOMOTORIK.xIs (untuk nilai olahan
tagihan bertipe Psikomotorik)

¢ TRANSFER NILAI AFEKTIF.xls (untuk nilai olahan tagihan
bertipe Afektif)

5). Tandai file yang diperlukan untuk melakukan pemindaian manual
seperti yang tersebut di atas, lalu klik tombol View dan Run.

6). Jika menggunakan skor mentah, gunakan file bernama SCAN .xls
sesuai bentuk tes/tagihan Anda (misalnya SCAN TES Uraian.xls,
SCAN TES Pilihan ganda.xls, SCAN TES Afektif.xls, SCAN TES
Lisan.xls, SCAN TES Psikomotorik.xls).

@ File Edit Yiew Insert Format Tools Data wWindow Help

[ == = N, B TR P T g = N £} 1o00%c -
Eh *a %3 DA @ | 2 B
X = A =MIDIB2.1.7)
2, B | cD/E/Fla/H] 1 TalklL m

JEN N Y
\J_\_D(.OOOHJO')U“I-P@I\J—‘-

Gambar 65 : File SCAN dim format Excel bermakro sebagai media transfer skor ke dalam
SAS

7). Kopikan semua urutan nomor ujian (Kode Siswa) yang terdiri dari
rangkaian 7 digit, yang diperoleh melalui Daftar Siswa per kelas
yang dicetak melalui program Adobe Distiler dalam bentuk file
PDF.peserta tes, sehingga Anda tidak perlu mengetikkan nomor
ujian satu persatu sebanyak peserta tes. Selanjutnya ketikkan skor
jawaban siswa satu persatu berdasarkan perolehan lembar
jawaban tagihan ke dalam kolom-kolom C,D,E dst. Sebanyak
nomor soal (lihat gambar 66).
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Microsoft Excel - FIST103.xls [Read-Only]
O == 23 &= & 55 % ==

arial - 10 - @B I O = = =
u

@ File Edik Wi Inserk Formak Tool= Daka
A - A& 1201001

[1 201001
1 A0z2002
1203005
1204004
1. A05005
1.A2A05006
1207007
1. 205005
1. A09009
142410010
1211011

Gambar 66 : File SCAN yang sudah diisi dengan No.Ujian dan Skor hasil tagihan

RN

wa{n| | || o | | o e RS
S Y] Y R Y P PN N
([ =] 0| 0| Lo o | Lo b o JES
(1 hd| | ha | rd Lo = [ | M pa [ S
mfn|=|=|=2n]=|=]=]= |

K| [ ma | Wb | M [

8). Jika Anda menggunakan nilai hasil olahan (bukan skor mentah)
gunakan file bernama TRANSFER NILAI ....... xls (Kognitif, Afektif,
Psikomotorik) sesuai tipe tagihan Anda.

E3 Microsoft Excel - TRANSFER NILAI KOGNITIF
File Edit Wew [nsert Format Took Data Window Help

DESEHEY SRY 4 & = -4 Wl 100% - @ 7 A
GEhEeE ¥ s .
Fite} - A& =MID(B2,1,7)

B C

NOUJIAN . NILAI

DEFIGH I [JKLMNOPQRIS TIUVMMX Y| ZAAMS AN

1

[ RN R R RIS IR S R

w

Gambar 67 : File TRANSFER NILAI yang diformat dalam file Excel bermakro untuk media
transfer nilai tagihan (tes) ke dalam sistem

9). Lakukan pengisian terhadap kolom No. Ujian (sesuai dengan Daftar
Siswa per kelas) dan kolom Nilai — sama dengan no. 7) di atas -.
Baca dan perhatikan petunjuk di layar monitor Anda.
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‘ Fle Edt Wew Insert Format Tools Data Window Help -8 X
A ] ¢ DEFEH] U KLMNEPIORE TR
NOUJIAH . HILAI

1A0100 X
4402002
1403003
1404004

BN B—

wo|alo|w|o|of-u|e
R EE R e
EIE R

=] S|&[=]%

FIEE
o|S[®|E
S|5[2|&H

(FansSiGr Nilal Koguu

Jangan mengisiidi paneliberwarna birulini!

=]

@
fed ] Pl
eS8

20 141909
21 1A20020
22 1A2102
23 1A20022
24 1A23023
25 1424024
26 1425025 8.4
27 1A26026 4
26 1A27027
28 1A26028
30 1429029
31 1A30030
32 1A31031
33 1A32032
34 1A33033
35 1434034
36 1A35035
37 1AZE036
36 1A37037
38 1A36035
40 1439039
41 1440040

=]

* Ueans |nd 2500

70

BO.I

45

a0
EEE

Hapus Baris yang tidak terpakai (
ke kanan secara horizontal dan
menyeluruh) atau delete row.

£

I

3f PETUNIUK PEM...  E3n xcel -... | i Untitled - Pant EM | L OFIE

Gambar 68 : Mengisi nilai hasil tes siswa ke dalam file TRANSFER NILAI KOGNITIF

10). Hapus sisa kolom yang masih kosong sampai persis di bawah
kolom yang terpakai (lihat gambar 68).

11). Rekam file tersebut (Save As) dengan nama kode tesnya,
misalnya FIS1103BH.XLS (baca cara memberikan kode tes) ke
dalam folder kerja wutama Anda (Server C:\Program
Files\PENILAIAN BERBASIS KOMPETENSI\ )dengan
menggunakan fasilitas map drive yang merujuk ke folder kerja di
Server. Maka file berisi scan tes/tagihan Anda dalam bentuk file
Excel bermakro telah siap untuk ditransfer ke dalam SAS.

5. Proses Transfer Nilai
Setelah selesai mengerjakan pemindaian (scanning) baik secara machinal
(dengan mesin scanner) maupun secara manual (dengan mengisi file
Excel berformat khusus/bermakro), maka kerjakan proses penilaian
sebagai berikut :

a) Keluar dari Program Manager (Quit). Klik Menu Proses Penilaian,
dan lakukan proses penilaian terhadap Tes Kognitif (Pilihan Ganda,
Uraian, Lisan) atau Tes Afektif atau Tes Psikomotorik sesuai jenis
tagihan yang baru Anda scan tadi.
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F* PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi

Laporan dan Pencetakan  Utlity  About Us
8 v Tes Filhan Ganda

Tes Afektf w Tes Uraian

Ij Tes Psiko Motorik ¥ w Tes Lisan (Mon Paper and Pencil Test)
i A —

Edit Milai

Transfer Milai Hasil Tagihan  *
Isi Kehadiran Siswa

Catatan Perilaku Siswa

Menilai Kepribadian Siswa

Gambar 69 : Proses Penilaian hasil scan Tes Kognitif terhadap tes pilihan ganda atau uraian
atau lisan

@ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi

SRl | aporan dan Pencetakan Uty About Us

Tes Kognitf r
Tes Afektif

_ Ij as v Model Berjerjang
. ; - Edit Milai N _ . v Model Check List

e Transfer Milai Hasil Tagihan  *»
Isi Kehadiran Siswa

Catatan Perilaku Siswa
Merilal Kepribadian Siswa

Gambar 70 : Proses Penilaian hasil scan tes psikomotorik model berjenjang atau model check
list

% PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi

SEEREERN | aporan dan Pencetakan Uity About Us

Tes Kognitif *
Tes Afekdf

) Ij Tes Psiko Motorik 4

u N o Edit ||a| _ _ . _ -

Gl Transfer Milal Hasil Tagihan v Tagihan Kognidf
Isi Kehadiran Siswa v Tagihan Afektf
Catatan Perilakiu Siswa v Tagihan Psikomaotorik
Menilai Kepribadian Siswa [

Gambar 71 : Proses Penilaian hasil scan terhadap nilai (bukan skor)

b) Setelah proses penilaian selesai, klik Menu Laporan dan Pencetakan.
c) Lakukan pencetakan terhadap Hasil Belajar Klasikal per Tagihan
terhadap tes yang baru saja diproses nilainya itu.
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C. MENU LAPORAN DAN PENCETAKAN

1.

4.
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Utlity  About Us
d v per Taghan (Tes)
b v per Mata Ajaran

Buku Induk. Siswa v Legger Milai Kelas
Crata Alumri r r :
Data Crangtua, v ali

8355

Daftar Siswa per Kelas
Draftar Gurl dan Pegauwai
Laporan Absensi Siswa
Laporan Perilaku Siswa

Gambar 72 : Laporan dan Pencetakan nilai tagihan hasil belajar Klasikal (Kelas)
Jika Anda telah mempunyai beberapa tagihan baik berupa pengukuran
kognitif, afektif ataupun psikomotorik, lakukan pencetakan hasil belajar
klasikal per Mata pelajaran (lihat gambar 72).
Nilai Legger dapat Anda cetak setelah semua nilai mata pelajaran selesai
diproses. Nilai Legger tersebut pada dasarnya adalah nilai yang akan
disajikan dalam rapor berupa nilai legger semua tagihan Kognitif, Afektif
dan Psikomotorik (lihat gambar 72).
Setelah selesai mencetak Legger dan nilai seluruh mata pelajaran
sepanjang semester maka hasil Porto Folio per mata ajaran dapat dicetak
berikut komentarnya melalui menu Laporan dan pencetakan — Hasil
belajar Individual — Port Folio. Untuk mencetak Port Folio terlebih dahulu
harus melakukan set up port folio agar komputer secara otomatis
membuatkan keterangan yang terinci tentang hasil perolehan nilai dari
semua tagihan, proyek-proyek baik yang bersifat Kognitif, Psikomotorik
maupun Afektif dari setiap mata pelajaran.
Ada dua sub menu pada Porto Folio ini, (lihat gambar 73). Lakukan setup
Komentar Port Folio sebelum melakukan pencetakan Port Folio per mata
pelajaran per Siswa.

About s

Eeld s WBNS o Sef lp Komentar Kompetensi per Kelas
Buku Induk Siswa Rapor » | v Cetak Port Folio Tagihan per Mata Pelajaran ‘
Data Alumni * f' - e A
Drata Cranghtuasnsal
8355

Draftar Siswa per Kelas
Draftar Guru dan Pegawai
Laporan Absensi Siswa
Laporan Perilakil Sisuea

7/ [P

Gambar 73 : Laporan dan Pencetakan Porto Folio
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5. Selanjutnya Anda harus mengisikan nilai kepribadian terlebih dahulu

sebelum mencetak rapor. Nilai Kepribadian dapat Anda isikan per Mata
Pelajaran terhadap seorang Siswa. Semua nilai kepribadian yang
dimasukkan akan secara akumulatif membentuk nilai predikat 4 karakter
yang diukur yaitu : Kelakuan/Sopan Santun, Kerajinan, Kerapihan, dan
Kebersihan. Penilaian terhadap kepribadian dinyatakan dalam jenjang A,
B, C dan D. Nilai A, berarti sangat positif, nilai B, adalah positif, C, adalah
negative dan D, berarti sangat negatif.

¥ PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Menilai Kepribadian Siswa]
' Administrasi  Proses Penlaian  Laporan dan Pencetakan  Utlity  About Us

Memasukkan Nilai Kepribadian

Pelajaran ~] Kelas [1g “~| RbBelgjar [x <]
Semester Sha 1 - Kode MP =
Nama ‘Ad\KyaHanawan A = Sangat Baik. Sangat Terpuji
B = Baik. Terpuji
NIS. Siswa  [130768 C = Buruk_ Tidak Terpuji !
D - Sangat Buruk, Sangat Tidak Terpuji

Masukkan penilaian Anda ke dalam kolom Nilai Baru. Nilai
berupa rentang huruf dari A s.d. D.

DAFTAR SISWA DI KELAS 10 /PAR: A
NS [NeMASISWA <

[» (030768 _|Aditya Hanawan =
[ |030768 |Adiyasa Widarya Rahman

) 030770 |Adra Hatmoka Martowardojo
Lama Baru Rata Nilai| 30771

Adya Kirana Hapsari
030772 |AgiEnra Poetra
030773 |Ajeng Kencana Larasati

Kelakuan/Sopan Santun

/ Kerajinan 030774 |Andika Aulia Paulana

I BN N
I BN N
’7 ’7 ,7 030775 |Andlike Chandra Pratoma
I N N

Kerapihan
030776 |Andinta Anindya Kautsar

030778 |Bramantio Prastyono =

T - »
Rekam ‘ T | Cl
Keluar

Kebersihan

Gambar 74 : Tampilan layar program penilaian kepribadian siswa.

6. Catatan Kehadiran siswa tidak perlu dihitung secara manual. Dengan

MLA — Amorgani

menjalankan menu Catatan Kehadiran (Absensi) Siswa, program akan
menghitung secara kumulatif jumlah kehadiran siswa dalam katagori Alpa,
Sakit atau ljin. Isikan hanya siswa yang tidak hadir saja sesuai konfirmasi
yang telah didapat dari siswa yang bersangkutan atau Wali kelasnya pada
tanggal di mana siswa tersebut tidak hadir di sekolah. Modul Kehadiran

Siswa harus dikerjakan minimal 1 minggu 1 kali.

2 PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Kehadiran Siswa]
ﬁ Administrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan  Utility — About Us

Pengisian Absensi Siswa (hanya untuk yang absen saja)

06-Apr-2004 11:26:54 ®

Kelas -
Romb_Belajar - Semester -

Nama |

No_Induk

Absen -

SARIT
Save Ex|aLFa

Gambar 75 : Pencatatan kehadiran siswa sesuai tanggal dan konfirmasi ketidak hadiran.
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7. Laporan Penjurusan digunakan untuk menseleksi siswa kelas 10 yang
akan dijuruskan sesuai target minimal yang telah ditentukan oleh sekolah
ke dalam kelompok program studi IPA, IPS atau IPB. Sebelum itu Anda
harus menetapkan Target Kompetensi untuk syarat minimal memasuki
jurusan IPA, IPS atau IPB. Target Kompetensi dapat ditetapkan dalam 2

pilihan, yaitu :
a) Berdasarkan besaran kumulatif SKBM mata pelajaran jurusan (IPA,IPS
atau IPB)

b) Berdasarkan Rapat Dewan Guru

Seleksi Penjurusan dapat dilakukan setiap saat untuk kontrol bagi
siswa maupun guru untuk menyikapi hasil proses belajar. Dengan
mengetahui posisinya (memenuhi atau tidak memenuhi syarat untuk
masuk ke jurusan/program studi lImu Alam, Sosial atau Bahasa), dapat
memacu motivasi siswa untuk belajar lebih giat untuk mencapai cita-cita
atau targetnya sendiri. Karena itu dianjurkan agar setiap bulan Seleksi
Penjurusan ini dibuat dan diumumkan di papan pengumuman sekolah agar
diketahui oleh seluruh siswa.

PENTING ! Seleksi Penjurusan harus dilakukan di semua penjurusan (IPA,
IPS dan IPB), walaupun di sekolah tersebut tidak terdapat salah satu dari
tiga penjurusan tersebut. Hal ini harus dijalankan agar terdapat keadilan
bagi siswa yang nilai-nilainya tidak memenuhi salah satu jurusan, tetapi
sebenarnya ia memenuhi persyaratan untuk memasuki penjurusan yang
lain, yang kemungkinan tidak dimiliki atau tidak tersedia di sekolah
tersebut.

& PROGRAM PENGOLAHAN NILAI EERBASIS KOMPETENSI

Administrasi  Proses Penilaian BEEsleEpheRNEEaEEE RGN Uity  About Us
Hasi Belajar Klasikal 4
. — Hasil Belajar Individual 4
o | Dl ==\ y Buku Induk Siswa
hu A= ‘_9 &  Datasumni 4
L Data Oranghuafwial

B355
Daftar Siswa per Kelas
Daftar Guru dan Pegawal

Laporan Pemjurusan
Laporan Absens Siswa
Laporan Perilaku Siswa

Gambar 76 : Menu Penjurusan untuk seleksi siswa masuk ke program studi IPA, IPS atau IPB
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7« PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Laporan Seleksi Penjurusan]

f Adnministrasi Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan Uty About Us

Program Penyaringan (Seleksi)

Seleksi untuk  [Program Studi IPA -

Setup Hilai Progiam Studi IPA
A Hilai -
Mata Ajaran Syarat = |
Fisika 5
p |Kimia 7
Biologi 79 |
Kelas [ 10 RbBelaiar [ -]
Wali Kelas |

HIP. ]

Cetak Exit

Gambar 77 : Proses penyaringan atau seleksi program studi (Penjurusan)

8. Laporan Perilaku siswa dapat Anda cetak setelah Anda selesai
mengisikan/mencatat setiap perkembangan siswa ke dalam proses
penilaian catatan perilaku siswa.

%< PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Catatan Perilaku Siswal

¥ Biniristrasi Proses Penilsian  Laporan dan Pencetakan Uty About Us

Catatan Perilaku Siswa
Kelas I Save
Romb.B elajar ,—L| Exit
Semester ,—L‘

Nama Siswa

Tanggal Kejadian

No.Induk Siswa | |u1fu1jzuu4 j

Ketikkan perilaku Siswa yang patut diberi perhatian khusus

Gambar 78 : Pencatatan kejadian yang berkaitan dengan perilaku siswa

9. Setelah seluruh proses penilaian dan pencetakan selesai, lakukan
pencetakan laporan hasil belajar (Rapor Semester). Pertama-tama lakukan
pencetakan terhadap Sampul rapor dan selanjutnya cetaklah Nilai rapor.

$# PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI
Uiy About Us
'

Admiristrasi  Proses Penilaian JE

Hasil Belajar klasikal

Fort Folio » |

Ij - \ Buku Induk Siswa
SN\ J
hg - i l = _\p Z/] Drata Alumni 4
Gl Drata Orangtua vl
8355

Daftar Siswa per Kelas
Diaftar Guru dan Pegawa
Laparan Perjurusan
Laporan Absensi Siswa
Laporan Perilaku Siswa

Gambar 79 : Menu Hasil Belajar Individual Cetak Rapor
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D. JIKA TERJADI KESALAHAN

Tipikal masalah yang timbul pada pengoperasian program SAS-KBK

1. Sistem Operasi komputer yang tidak kompatibel dengan sistem yang
digunakan untuk merancang program SAS. Jalan keluarnya : dilakukan
UPDATE untuk meng-up grade system komputer User agar dapat
compatible dengan program SAS. SO yang disarankan Windows XP
dengan Microsoft Office edisi tahun 2002.

2. Pada komputer User tidak terdapat software Microsoft Access, atau
Microsoft Access yang ada di komputer User adalah versi lama. Untuk
menjalankan program SAS diperlukan Microsoft Access versi 2002
(gambar icon kunci warna merah). Jalan keluarnya: perlu menginstall
Microsoft Access versi 2002. Operator Komputer Sekolah diharapkan
dapat melakukannya sendiri, atau minta bantuan Operator Sanggar.

3. Pengisian Data Siswa membutuhkan waktu lama jika diisikan secara
bolak-balik. Seharusnya untuk kebutuhan yang mendesak seperti ini, data
siswa yang diisikan cukup Data Pribadi Siswa, Kodefikasi, Data Ayah
Kandung saja (Ilbu Kandung hanya perlu mengetikkan nama saja), dan
pembuatan koneksi antara data Orangtua/Wali dengan data Siswa. Data
Alamat Siswa, data Kesehatan/Riwayat pendidikan, Hobi dan Bea Siswa
(jika ada) diisikan setelah kodefikasi dan pembuatan koneksi antara data
siswa dan data orangtua selesai dibuat.

4. Error pada waktu transfer skor atau nilai mata pelajaran. Kesulitannya
terletak dari belum pahamnya Guru akan paradigma baru pembelajaran
dan penilaian Kurikulum Berbasis Kompetensi. Jalan keluarnya: Perlu
Review/pelatihan terhadap bagaimana menganalis SKBM per satuan
Indikator, mengisi skor/nilai mata pelajaran, pencetakan legger, pembuatan
porto folio dan pencetakan rapor. Prosedur kerja yang benar menentukan
keberhasilan pengoperasian program SAS.

5. Lupa Password. Karena belum terbiasa bekerja dengan atmosfer
komputer-database maka sering terjadi User lupa pada Passwordnya
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sendiri. Jika lupa Password, Anda dapat mencetak Password melalui menu
Utility dengan seijin Admin (Utility — Cetak Password).

Lupa Kode Tes, Kode MP atau bahkan NIP. Jika hal ini terjadi, cara yang

harus dilakukan adalah :

a). Jika lupa NIP. Cetaklah Daftar nama Guru dan pegawai (Menu Laporan
dan Pencetakan — Daftar Guru dan Pegawai)

b) Jika lupa Kode Tes atau Kode MP. Cetaklah Daftar Tagihan yang
terdapat pada Set-Up Materi/Topik Kemampuan Dasar (Set Up no. 3
pada Rencana Pemebelajaran dan Penilaian).

. AdmnstTas  Froses Peniasn  Laporsn dan Pencetskan LWty Aboutls

[ 1 Sat-Up Dats Guru dan Mats Pelsjaran 1 7 Setlip Data Tes par Mata palsjasan
3, Set-Up MaterifTopik Kemampuan Dasar 1 4 SetUp Data Nomor Soal
Sotup Mater K

Kodie Tes
| ndoresis

Kelas Somester Tipn Tes Banyak Indikator ynng divjikan
[ SM 1 [Tas Fogns 5

Cetak Daftar
Tagihan

"M, Urut = ' A . .
Indikator [V | Tuliskan uralan Indikator atau Kompeten i

sl Dasar yang digunakan un
mangukur katercapaian kotuntasan (140 KARAKTER)

a‘;‘i’m’“:,:“ [ % (Burupa angka puluhan lonpo decimal)
Tombol Data Control ...
Cetok
Exit  Ham Diaflar
| L | | Tagihan .{

Gambar 80 : Cetak Daftar Tagihan bagi yang lupa Kode Tes

7. Nama Siswa tidak muncul pada laporan (cetakan) hasil tagihan. Ini

terjadi karena Anda salah ketika mengisikan No.Ujian Siswa pada file Excel
yang digunakan untuk media transfer nilai atau skor. Untuk itu Anda harus
pertama-tama menghapus data nilai tanpa nama melalui menu Utility —
Menghapus Nilai Tanpa Nama. Setelah data nilai tanpa nama tersebut
dihapus, ulangi pengisian kolom No.Ujian pada file Excel dengan
mengkopi-paste No. Ujian Daftar Siswa per kelas agar terhindar dari
kesalahan ketik atau kesalahan drag No.Ujian Siswa. Selanjutnya lakukan
transfer ulang pada Menu Proses Penilaian.
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$# PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Admiristrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan BELGS About Ls

Set-lUp Administrator (Admir)
Set Database

. Dl =\, Program Manager
‘\H A= ‘: ,’ PembetLlan NSS

Femelharaan Database

Menghapus Milai Tanpa Mama
Kelengkapan Database
Security Mumber

Cetak Password

Gambar 81 : Menu Menghapus Nilai Tanpa Nama

8. Jika muncul error pada saat mencetak nilai tagihan atau nilai per mata
ajaran, maka jalan keluarnya adalah menghapus data tes (Menu
Administrasi — Data Mata Pelajaran — Rencana Pembelajaran dan
Penilaian) pada Set-up no. 2 (Set-up Data Tes per Mata Pelajaran). Cari
kode tes yang bermasalah, hapuslah, kemudian masukkan kembali dengan
set-up yang benar dan lengkap. Isikan berikutnya Set-up 3 dan Set-up 4.
setelah itu lakukan (ulangi lagi) Transfer Nilai (Proses Penilaian) dan
cetaklah laporannya sesuai kebutuhan (Laporan dan Pencetakan).

9. Terjadi kesalahan nilai SKBM (nilai SKBM terlalu besar melebihi 100%
atau terlalu kecil di bawah 50 %). Anda dapat memeriksa Daftar Tagihan
per Mata Pelajaran dengan mencetaknya (Menu Administrasi — Data Mata
Pelajaran - Rencana Pembelajaran dan Penilaian — Set-Up Materi/Topik
Kemampuan Dasar). Dengan demikian Anda dapat melihat letak
kesalahannya dengan memperhatikan SKBM yang Anda telah isi pada
sebuah indikator tagihan.

10. Lupa Skor Maksimum pada sebuah butir soal tagihan. Ini dapat diatasi
dengan mencetak Kartu Soal. Fasilitas Cetak Kartu Soal terdapat pada Set
Up Data Nomor Soal (Set-up no. 4)
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‘ Adminisrasi  Proses Penilaian  Laporan dan Pencetakan Uity About Us

Set-Up Data Tes Pengujian 18-Okt-2005 18:40:16

( 1. Set-Up Data Guru dan Mata. Pelajaran T 2. Set-Up Data Tes per Mata pelajaran
| 3. Set-Up Materi/Topik Kemampuan Dasar 4. Set-Up Data Nomor Soal
Jika bentuk Tagihan Uraian Berjenjang. maka skor maksimum adalah
9. Perhatikan pemberian skor maks yang tinggi berarti menyajikan
kesulitan yvang tinggi.
Set-up Data Nomor Soal
RANCANGAN SOAL URAIAN BERJEN.JAN(
Kode Tes Nama Mata Pelajaran NO f SKOR
soaL |Mdikator |y iaxiMum
|\NDHD1SM |Eahasa dan Sasfra Indonesia 3 1 1 4
Semester Kelas Bentuk Tes 2 2 4
3 3 4
|SM 1 |T 1] |Ura\an Berjenjang 4 4 4
Tipe Tagihan No_Indikator yan 5 5 il
|Tes kognitit ﬂ
Klik untuk
i i - cetak Kartu
Indikator dari Kompetensi Dasar tentang S I
Mengidentifikasi struktur paragraf naratif. oa
Tombol Data Control ... .
‘ Batal ‘ Simpan Cet 'égyp‘

Gambar 82 : Cetak Kartu Soal pada Menu Set-Up Data Nomor Soal
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BAB IV
MANAJEMEN KELAS DALAM SAS

erubahan dan perkembangan aspek kehidupan perlu direspon oleh

kinerja pendidikan yang profesional dan bermutu tinggi. Mutu

pendidikan yang demikian itu sangat diperlukan untuk mendukung
terciptanya manusia yang cerdas dan berkehidupan yang damai, terbuka, dan
berdemokrasi, serta mampu bersaing secara terbuka di era global sehingga
dapat meningkatkan kesejahteraan seluruh warga negara Indonesia.

A. PERSIAPAN PENGAJARAN AWAL TAHUN

e Angket untuk pendataan siswa baru sebagai media mengenal
(anamnesa) siswa dan keluarganya

¢ Analisis Indikator untuk menghitung besaran SKBM yang pas sesuai
dengan kemampuan sekolah dan kemampuan SDM (guru) dan Intake
(kemampuan siswanya)

e Rencana Pengajaran dan Penilaian (Kontrak Mengajar) sepanjang
tahun

e Menu Pengajaran dan Penilaian untuk Siswa sebagai Agenda Kerja
Siswa sepanjang tahun

1. Guru BK membagikan angket kepada siswa kelas 10 baru di awal
tahun ajaran (3 hari pertama sekolah / MOS)

2. Angket dianalisa dan hasil analisis tersebut akan merujuk kepada
gambaran siapa siswa dan keluarganya. Hasil angket langsung
digunakan untuk pengisian data induk siswa. Angket untuk menjaring
data siswa ini dapat diperoleh dari Menu Utility — Program Manager,
tersimpan dalam folder “DOKUMEN”"

3. Berdasarkan Analisis Indikator yang telah dikerjakan dan perhitungan
Standar Ketuntasan (SKBM), Guru Mata Pelajaran menyusun RPP
(Rencana Pengajaran dan Penilaian) untuk rentang waktu satu
semester (atau satu tahun). Format Analisis Indikator dan Format RPP
dapat diperoleh dari Menu Utility — Program Manager tersimpan dalam
folder “DOKUMEN”.
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bata Pelzjaran
Kelas
Sermester

Standar Kompetensi ;

Fompetensi Dasar :

ANALISIS INDIKATOR UNTUK PENENTUAN STANDAR KETUNTASAN BELAJAR MINIMAL [SHEM]

Topik
HNo. Esensial Kaompleksit: Pendul Indake
TeGRFan SG0 Kopikan araan maRater yang Anda piih dar oakn T (G MG capaan Fo e TREn Wk | U5 g minhy Eya | FeERmmEONeEee | Jumah | Rerats
Sandar i M Relajaran topikimateri LEx KeErcapaan Komp Lasar seHotah dan SUMgun) berdas akan niE UNFapor K EMRL)
Enngeipering [ W] L TIs] Lk I % | T UN T L
Fening PU] Wit ] o Hemestr
dang Bls] @y Bl T K3 Ganj =
Tiireng ATSe] TUTATE] Tarrp elena Lind = |
] mo L] Pew® = "
B D L] LL TIR] TRtEmR ™ i T 3 )
FEnng BU] Wi Pr] ™ Hemestr
g BU] g Bl k3 Ganfi=
Tirreag FTTe] TOTATS] b I R
L] &l 3
Cangn tpering | W] L TIR] " LT T — 3 o
FEnng U] Wi ] T semeEr
T BUR) L] k3 Gengi =
Tureng AT] SUTEATE] ®= |
B penig U] LD T "
Eargntpering | W] TI%] " LT 3 oW
Fening PU] Wit JTs] " Hemestr
g BIFS] g BT T Ganji=
Tiireng FTSe] ik = |-
 pening EUR] ma T i3
BT D L] LD TIR] ™ T T )
FEnng BU] Wi Br] " Hemestr
dang Bls] @y Bl K3 Ganj =
Tirreag FTTe] TOTATS] b I R
L] &l "
Cangn tpering | W] LD TIR] " Tl Frgar | .- "
Fnhg B0R] Wisiai BAT] i3 semestr
&g B g B T REmm 3 Ganji=
Tureng ATS] SUTEATE] TerpeEna | ... %= |-
] & Fews =

Gambar 83 : Format Analisis Indikator untuk menentukan besaran SKBM

Nama Mata Palajran

Kalay

X

D FIsIKa

Seme rter :

5tandar Kompe &nil yang ditarge than sampal aknir vema eter =

Kompe & nil Casar

DAFTAR RENCANA PEMBELAJARAN DN PENILAIAN [PENG UKURAN HAS IL BELAJAR)

tzangl

iTahun 200 4200 §

Mama Guru : DI&N RAHMAWETI

NIP. ;13 14667 B

Mengukur bevaran be saran flalka dengan

Mareraphan konsep bavaran flalka, menullihan dan me ny ata kannya dalam satuan 81 dengan balk.
Mande tkrip Wkan fefala alam dalam eakipan makanika kia vk ietem d skret(partikal ]

Wande mon tra s Ikan pangs t huan & it ng pe ngukurange Jala-gejala alam dalam be kerja miak, meny le 1alkan ma salan dan 1ikap imian

alatyang se wal dan mengolah data hall dengan me ngguna kan atran angha panting

Ho. Kode Tan Tanggal |Janl Tagllan Bantuk Tipa Bapeh Banyak indikator terhadap Kompe ®nil Cavar, SlkapiMinatatau Unjuk Karg 5 KEM Sebaran
[T -8 digit) Tan Taglhan Taglhan Indikabr {tullskan seual no uruinya webanyak 70 karakter) Soal
1 FI51101 Tagas Kip. U@k oo EF P boazep 1 1. Me rylapka s hatrames, meBKIK3 ) pend ikl 81 bekatE dgmaer! 10% 1,23 45
2 FENO2 Tgas hduby | Peigamatn | Prkomoiork | Peidiasaan 2 1. Membaca vlalyg i tkkkan aat o darmen viEkan baklvya, B5% 1.2
Ksep 2. Me ok Tk K 3N 310K Ape g dal mererEpkanna. E5% 3.
3 FE1103 UEgan Haraw Uraian oo kX Peagias an 3 1. e ke Tl ks K @n peage rtian g8 rak. Y 1
(Fom ko isep 2. Membedakan |arak dai emhidakan. % 2,3
3. Me mbedakan kecepaion rat-ata das k ecepata sesaat % 45
L] FEN1DE [Tooas Nclb ke Urakan o kX Pegia aan 1 1. Me ijelakan peigertan . Kesallan s ktematk das acsk setacoioima. 3% 1,2,3, 45
koazep 2 (2 Me gl EnagkesaEian skematk dabm pergukn &y 15%
5 FEEIDS Togas kp. Peigamagn | Pskomowork | P boasep 1 |Me g0 Bl dat kaslipe s gukaran dar mensalkan dm gramk dan me nmagkai ya % 1,23
[ FIS1D6 UlEigar Haran =11 o kF PeNNEsA 2 |1. Memband Nokay Desaran pok ok, B0 ian dar covoh iya dim. ke Ldpai % 1,2,3
(Fomm atth Kousep 2. Me rerapkan satan besamu pokok dalam skem bEnasbal. 5% [}
T FENor [Troms by [1]=1:1] J=e1 43 Pe g ia aan 1 1. Meeikai dmeislsiat ea @ pokok % 1
PR} kousep @ |2 Mere@pkan Sialkk dmeislonaldaEm pemecalal masabh ) 0% 2
8 FIS1108 UEigan Haran 1=1:1) KoguEF | Peaguasaan | 2 |1, Mea[umi@ikar 2uekior atan bbb deagar metoda |3arae ge afargdan polgor. EE% 1,2,3,4
(Form atth kosep 2. e afamiaikan 2uekoryg seaark atw secebdgr. Ramas coshis. 5% 5.6
El FENDE Uaigan Haras [1]=1:1] J=e1 43 Pe g ia aan 2 1. M 100 rak an £ ebnak vekiordm bidasg datarme s adlda vekoreask g . 5% 1.2
(Fom att ko zep 2. e )| amiakk 3 2 vek or 3tan kbl degal camdalakk. E5% 3.4
10 FEA11D Tagas hduby Uraki Koo EF Pengias s 2 (1. Meagh bog haslipe kaliae dea beak e kion, devgan pe kala itk 9 ey 1
PR K agep 2. Me ugh Bang b 20lipe kallan dia vekiorder gan pe kaka iR 7 2
1" FE1111 UEgan Haraw Uraian oo kX Peacnazan 2 1. e ke Tl ks K @n peage rtian g8 rak. 0% 1.2
(Fom iy Ksep 2. Membedakan |arak dar pephdaias. E5% 3,4
12 FIE1112 Tagas hduby Urakan koge kF Pexguazan 2 |1 Merympukas karakterktk GLE (Gerak Lans Bera@n). 0% 1.2
PR oisep 2. Me rympukas karskte btk GLEB Gerak Lanis Beribak Beram ). 0% 3,4
13 FIS1113 UEIgan Hanan u@EBe Kog EF PeaCNETAN 3 [1. Membedakan percepatan [@E-Eta das pe rcepatE teraat 0% 1
(Fom atth Kouzep (|2 Mererapkan besami G LB/GLE B din persamaan dan pemecalai masakbi 0% 2
3. Membericontoh GLE day G LEE dabm kekidipan seharkian. BE% 3
L. Mejelaskan perum asan k aantkattt GLB dan GLEE . 5% ]

Gambar 84 : Rencana Pengajaran dan Penilaian (RPP) dan besaran SKBM hasil Analisis
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4. RPP tersebut disunting sedemikian rupa sehingga dapat diberikan
kepada siswa dalam bentuk Menu Pengajaran dan Penilaian. Menu
Pengajaran dan Penilaian untuk Siswa disunting oleh Guru BK dengan
menampilkan kolom-kolom yang dapat mengagendakan perolehan
nilai hasil belajar siswa merujuk pada ketuntasan indikator. Dengan
demikian siswa dan guru dapat membahas secara bersama prospek
hasil belajar yang dapat dicapai siswa, kemungkinan remidi yang dapat
dilakukan dan kemungkinan akselerasi yang mungkin diberikan.

FORMAT : FII
MEHU PENGATARAN DAN DAFTAR PEROLEHAN NILAT UNTUK SISUWA
Marna Mata Pelajaran: . Marna Gun . MIF.
{72 8 rrrormnroranr ronarora e e e Semester @ TSy ————
Standar Kompetensi yang ditargetkan sampa akbirtabon (SKEM = L
Blok Karmpetensi DRsar @
Ho. Tanggal Janly Bantuk Bpek Toplk Mater Banyak Uralan ndikator Kompetansl Dasar SKEM Hllal Hilal HNllal Hllal
Taglihan Tagihan Tagihan Panllalan ndlkator wang diujikan % | Pardana | Rem 1 | Rem 2 | Rem 3

s dapat menghopi bingme diri file Standard Kompetensi di folder DOKUMEN
Gambar 85 : Rencana Pengajaran dan Penilaian (RPP) dan besaran SKBM hasil Analisis
Indikator serta kolom-kolom untuk pencatatan perolehan nilai sebagai agenda siswa

B. PROSES PENILAIAN
. Pola pembelajaran yang berubah
. Pola penilaian yang berubah
. Perubahan mind set
. Perubahan paradigma

Pengumpulan informasi kemajuan belajar baik formal maupun informal
diadakan dalam suasana yang menyenangkan dan memungkinkan adanya
kesempatan yang terbaik bagi siswa. Pengumpulan informasi menentukan
ada tidaknya kemajuan belajar dan perlu tidaknya bantuan secara
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terencana, bertahap, dan berkesinambungan, berdasarkan fakta dan bukti
yang memadai. Dengan demikian, siswa diberi kesempatan memperbaiki
prestasi belajarnya.

Kriteria penilaian karya siswa dapat dibahas guru dengan para siswa
sebelum karya itu dikerjakan; dengan demikian siswa mengetahui patokan
penilaian yang akan digunakan atau secara tidak langsung terdorong agar
berusaha mencapai harapan (expectations) sesuai standar yang dituntut
guru.

Penilaian dilakukan dalam konteks pencapaian kompetensi yang diukur
melalui tahapan-tahapan indikatornya. Pembelajaran tidak lagi dilakukan
berdasarkan substansi materi pelajaran (Pokok Bahasan), melainkan
berdasarkan konsep-konsep yang terukur.

Proses penilaian diimplementasikan dalam SAS dengan dilakukannya
rangkaian/sesi pembelajaran yang mengarah pada algoritma pencapaian
kompetensi. Tagihan-tagihan yang diujikan kepada siswa berupa
pengukuran-pengukuran formatif terhadap indikator yang menyusun
sebuah kompetensi dasar. Tidak selalu tagihan-tagihan diberikan dalam
bentuk “paper and pencil test”. Tidak selalu dalam bentuk butir-butir soal,
melainkan dalam bentuk kasus-kasus atau persoalan-persoalan. Disini
pengukuran terhadap ketiga domain (ranah) dilakukan secara berimbang
sesuai tuntutan kompetensi dasarnya.

Pengukuran tidak lagi menggunakan ukuran seberapa banyak butir
soal yang dijawab benar, melainkan diukur dari berapa banyak konsep
(pemecahan masalah) yang dapat disajikan oleh siswa. Oleh karena itu
penggunaan skor mentah yang menandai sejumlah konsep yang dapat
disajikan siswa dalam “memecahkan” (menjawab) “persoalan” (soal).

Microsoft Excel - FIST1103.xls [Read-Only]

0= s ma | & [ & B =F
Arial -0 - B r u|==

E] File Edit Wiew nsert Formak Tools Data

b=l =] =l=] =2 =N
Lo = | L L) L0 QO L0 0| L0] A 00 R
I ) S ) G ) L s ) e

RZgle e o s wN =

1410010
12411011

Gambar 83 : Isian file scan yang diisi dengan data sekor perolehan tagihan
Hasil skoring (dilakukan melalui Menu Proses Penilaian — Transfer

Nilai) disajikan dalam format pelaporan sbb. :
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SMA NEGERI &5 JAKARTA
HAZIL PENCAPAIAN PEMAHAMENFEMNE RAPAN pada Mala Ajoran @ BIDLCGI
KDOE TAGIHAN : BIJ1201; JEME TAGIHAN : Tugjas indiidu - (TIFE : TesTaghan PomahomanP orguascan Korsep)
AEPEK : Pamohaman dan Panerapan Konsap, TOPIKWATER] : Heanckoregaman dan 1
SEMESTER 'SM %, KELAG <X FARAREL ‘A; TANGGAL TES : 12 Mar2008 o il
SKEM Malar 1:f 854 ndkabor: W s, oirt? lumbuean lumut.
SKEE Meaon 2§ 5% Indkobor: G lumbh pg bmesk dim div sl umul
SHEM Malar 3 :{ 85% ) Indkalor:  Wengiden!Mkesl parkamb. umbuhan mul
SKEH Maar 4 ;| 6%} rdkotor:  Wenddks peran angot kmul bl kehidupan
Sebaran Soal Indkstord ; 1; 2; @
Sebamn Soal Indkalor? ; &5
Sebaran Smal Indksior3 ; X 6; 10
Sebamn Soal Indkatord ; 4 T, 2
Ho  MoFassia  Mama 1%  IKZ% IR3% K4 % FRATA® DIAGHCSIE [RETERAHGAN)
1 10 0o ECHMAD EYAIHU 100.{T3 100 jT] ESBT{T] 100 [T =0 Bl 'Curm luds
2 1a0anog ADNOA AYL LEETARI 10007y 400 T] i BA.ET (-] B Pariu remad.
3 1403003 EEATHA SUKMA PUTRI P. 100, (T3 100 fT] 100.(T] BEET{T) =0 Bl 'Curm luds
4 064 00 ALCI HEBEIEA TAHI BELAT [T] . [=1 100.(T] 100 [T% &0 Pariu remad.
5 1805005 EMNDIHE O ANGE0RD BELBT[T] 100 [T] 100.(T] BEET(T) &0 TERCAFA] {Tunlms)
=] 18,08 008 APREL| REVISCHA BELBT [T] 100 jT] EBBT[T] 3333{T) 80 Pariu rormad.
T 180T 00T &R D BIND HERTAAN 5YAH 100773 100 T] F33[-5 100 [-] &0 Parlu rarmad.
-] 1a08008 BAGINOA PHILIF PAFILAYE  100.{T% . [-] 100.{T] 3333{(Ty T Pariu rormad.
8 ia0anog ClAN RCETIANKNEEH 100.¢Ty 100 fT] EEET[T] BRET(T) S0 TERCAPA| (Tuntes)
10 1410090 CINAH MEOMAH BEBT[T] 100 [T] 100.{T] BEET(T) &0 TERCAPAI {Tunlms)
11 A0 ERIC RCEE'TANDIHA BELBT [T] . [-] 100.(T] BEET{Ti T Pariu ramad.
1z 1412012 ERLANS ARSE A 100.7T3 100 jT1 100.7T] BEETIT) =0 Bal G um luds
132 1413013 E T W EYANT 100.{T) 100 jT] EBBT[T] BEET{T) &0 TERCAFA] {Tun o)
14 18414014 CLIETI BMNATHAN LA PAARL| BELET [T] 100 jT]1 ESBT[T] 100 [T &0 TERCAFA] (TLn s
15 1415015 HAFIE FATURAHE AN 100.{T) 100 jT] EBBT[T] BEET{T) &0 TERCAPAI {Tun e
18 1ABDIE HA&RK PURWATI 100./ T . -] 100, (T] 100 T S Pariu remad.
i7 1417097 HELSY KLIS LRAWERDENI 100.7T) 100 jT] ESET[T] BEETIT) S0 TERCAPA i TLn o)
12 1Ai8018 JUDIED PARAMITA 1007 T 100 JT] 00, T] 100 T4 900, | st mewaSuma Cum lssa
1@ 1418019 HAR TIRCA SAR] 100.1T) 100 jT] E8ET[T] BEETIT) S0 TERCAFA] i TLn s
20 AT 00 LOLA MANDOALA RIDEDE BELBT [T] 100 jT1 100.(T] BEET{T) &0 TERCAPAI {Tun e
21 AH A MARIA EETER CARCLINA 100.0Ty 100 fT] 900.(T] BEET(T) & Balk/Cum kauda
Iz 18,23 072 AR YAM SEMITH BELAT [T] 100 jT1 100.7T] BEETIT) S0 TERCAPA i TLn o)
23 1AF3E3 MUHAMED FAOHL RCEBILLAMEE.BT [T] 100 [T] 900, 0T] 100 [Tu &0 Balk/Cum lauda
24 1Az 07 FLHEWPIAD AHEAR HLIR 100.7T3 100 7] 100.7T] 100 [T 100. s mawaSuma Cum lsda
25 1AZEIES HIEEHN PARMITAEARI BELBT [T] 100 fT] 900.{T] BEET{Ti B0 TERCAPA| {Tun e’
28 1AZEIEE HURHAEANEH 100.0TY . [-] 100.(T] BEET(T) &80 Pariu remad.
T 1ACT 0T MLIRKLAH YANT] 1001170 . [-] EELET[T] 100 [T B0 Pariu ramad.
28 1AZANEE MURLL MIAAT] FAYYAMA  100./T7 100 JT] ESET{T] 100 [T &0 Balk/Cum lauda
et 18,20 020 CH EAR LA SLIMJASIST] 100.7T) 100 jT] ESET[T] BEETIT) S0 TERCAFA] i TLn o)
30 1A300 PLUGELH HLESROHD BELBT [T] 100 T] ESET{T] 100 [T B0 TERCAPA| (Tuntes)
31 1431 03 R TOEAMY HARTOMO 100773 100 fT] FL33[-5 100 [—] B0 Pariu ramad.
3=z 1433032 FAMNY ENGERAIM] 100,070 . [=] 100, 7] 1000 T3 @ Pariu romad.
B iA330: REETI FUTRI'"WLUILAWDAR]  BELBT [T] 100 T]  900.(T] BEET (T & TERCAPA| (Tuntes)
] 1834033 Fi1K] FRENDOI SLIEANTY 100773 100 fT] FL33[-5 100 [—] B0 Pariu ramad.
35 1A3503% RIWEA SEMA 100./Ty 100 fT] ESET[T] BEET (T B0 TERCAPA| (Tuntes)
3B 18,36 035 SLUCIFTO 100.1T) 100 jT] ESBT{T] 100 [T S0 Bl G um lude
o 14T 03T WIDYA EL FITRIKA F. 100.{T3 100 fT] 100.(T] BEET{T) =0 Bl 'Curm luds
N e [k 'WAEPCOC ABDLLLAH 1000 T . [=1 100. (T BEAT(T) &0 Pariu remad.
I 1430020 YANEEM BELAT [T] 100 jT] ESBT{T] 100 [Ty &0 TERCARA {Tun o)
40 18401ET TULA ML QIR T8 RIZE] K A= =1 ] =1 Pariu ramad.
Famk Mie Pencapatan Kompsiens Dasar: 1 (8667 % . Hompsters| D esar lercapal deng an mem ueskan
Famaka Mig Pencapatan Kompsiensl Dasar: 20775 %  Kompetens! Dasar minimam sudah kercapal
Ramka Mig Pencapakan ans Dasar: 3775 % | Kompetens! Dasar minimum sudah lencapa
Rumka Nig Pencapakan Kompslens Dasar: 4 TEET % | Hompsions| Desar minimum sudah lereapal
Ramka Mid Pencapakan ansd Do B0. % ¢ Kelontoson bolgjar lercapal.
SARAN : Peru aissieraes tal im bahan ajar den boonoml sal ukr unuk mamperinggl nial kstuniasan.
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Nilai disajikan per indikator kompetensi dasar yang diujikan (secara
formatif maupun sumatif). Remidi dilakukan terhadap indikator-indikator
yang belum tuntas, dengan ketentuan, jika nilai rata-rata ketuntasan kelas
di bawah SKBM, maka remidi klasikal mutlak harus dilakukan, namun jika
nilai ketuntasan di atas SKBM, maka siswa yang belum berhasil mencapai
ketuntasan dipersilahkan untuk mengikuti remidi individual.

Nilai remidi tidak harus dibatasi sebesar SKBM, tetapi harus tetap
berdasarkan pencapaian kompetensi yang dijadikan target. Nilai remidi
dapat lebih tinggi daripada nilai perolehan sebelumnya, bahkan dapat lebih
rendah. Apapun hasilnya rangkaian remidi tidak dibatasi berapapun
jumlahnya, selama masih tersedia waktu pembelajaran di sekolah.
Perhatikan perolehan nilai hasil remidi yang berpredikat Istimewa/Summa
Cumlaude (gambar 84)

Pelaksanaaan remidi dapat dilakukan dalam 2 (dua) cara, yaitu :
Remidi Klasikal dan Remidi Individual. Kapan keduanya dilakukan dan
dalam kondisi yang bagaimana ?

¢ Remidi Klasikal

Remidi Klasikal dilaksanakan jika rata-rata nilai perolehan
terhadap sebuah indikator berada di bawah nilai SKBM dari indikator
tersebut yang telah ditetapkan sebelumnya. Ini berarti sebagian besar
siswa gagal memperoleh kompetensi tersebut, maka guru harus
mengulang pembelajaran dan pengukuran (penilaian) tersebut secara
menyeluruh yang melibatkan hampir seluruh siswa di kelas tang
bersangkutan.

Skor (Nilai) Remidi Klasikal dapat di entrikan langsung ke dalam
file yang berisi skor atau nilai tagihan (file SCAN dalam format Excel)
menggantikan skor (nilai) sebelumnya. Hanya saja siswa yang nilainya
sudah tuntas harus terlebih dahulu dihapus (delete columns) dari list
row dalam file tersebut. Sebab kalau siswa yang nilainya sudah tuntas
tetap berada dalam list row siswa-siswa yang dikenai remidi klasikal,
maka akan mengakibatkan siswa yang nilainya sudah tuntas dalam
tagihan perdana, akan diberi keterangan ketuntasannya diperoleh
berdasarkan perlakuan remidi.
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E3 Microsoft Excel - BIO1104

Elle Edit ¥ew Insert Format Tools Data Window Help
Dedsn Sy & BB - = o- 2] Rl 100
A5 - A 1405005

NOUJIAN . 1

6 7T 8 9 10 11 12

1 3 4
2 [1A01001 3] 2[ a] 2[ 4
3 [1A02002 3] 2[ 4] 3] 2
4 [1A03003 3] 3] 4] 2[ 3
5 [ 1A04004 3] 3] 2] 2] 2

I 205005 4 3] 2[ 3] 2 e 0
7 1A07007 Z[ 4 z[ 0] O sz B
8 [1A08008 3[ 2] 2[ 3] 3 =Ry
9 [1A09009 4] 3[ 2] 2[ 3 B paste B
10 1410010 3| 4] 4] 4] 2 Paste Special.. [~
11 14110711 3] 3] 4] 4] 2 Insert
12 1412012 3l af 3] 3[ 4 | Delete |

Gambar 85 : File scan ber format Excel yang berisi list skor siswa.

Perhatikan gambar 84, siswa dengan No Ujian 1A05005
nilainya sudah tuntas, maka row berisi No.Ujian tersebut harus dihapus
(delete columns) dari list row (lihat gambar 85). Sementara itu skor-skor
siswa yang diremidi secara klasikal dapat langsung diedit pada kolom-
kolom yang ada. File harus di save kembali dengan nama Kode Tes
dari tagihan yang sedang dikenai remidi tersebut.

¢ Remidi Individual

Remidi Individual, dilakukan apabila rata-rata perolehan seluruh
siswa sudah mencapai SKBM atau bahkan sudah terlampaui. Maka
siswa yang nilai perolehannya masih di bawah SKBM harus
mendapatkan perlakukan Remidi Individual yang dilaksanakan pada
waktu yang dapat dinegosiasikan bersama antara guru dan siswa. Tak
ada batasan mengenai seberapa banyak remidi individual tersebut
dilakukan tetapi batasan yang ditetapkan semata-mata adalah sampai
kapan waktu yang tersedia untuk melakukan remidi.

Cara memproses nilai Remidi Individual dalam SAS :

1. Masuk Menu Proses Penilaian — Edit Nilai.

2. Masukkan Kode Tes yang diremidi.

3. Pilihlah dari kelompok mana siswa yang akan diremidi itu berasal
(Kelompok Perdana, jika siswa tersebut sebelumnya pernah
melakukan remidi, atau Kelompok Remidi, jika siswa yang
bersangkutan sebelumnya pernah melakukan remidi tetapi belum
tuntas).
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PROGRAM PENGOLAHAN NILAIBERBASIS KOMPETENSI

Administras

Sist

Skap dan Minat
Prakak

E

[si Kehadiran Siswa
Catatan Perlaku Siswa

Laporan dan Pencetakan  Utlity  About Us
Pemahaman dan Penerapan Konsep (Kognitify  »

»

»

D (SAS) e
HE ‘=5:»

Gambar 86 : Edit Nilai untuk update nilai hasil remidi individual

¥* PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI - [Edit / Isi Nilai (Update
H Administrasi  Proses Penlaian  Laporan dan Pencetakan Uty About Us

Update (Edit / Isi) Nilai Tes

DAFTAR NILAI : Bahasa dan Sastra Indi

13-0kt-2005 Semester  |SM 1 2 NO_UJIAN |NAMA SISWA Nilai 1
1A01001 ABDI MUHAMMAD RIZK] 50
. 11402002 |AHMAD SUBENG 50
e T o nihiatalislaiain A 1403003 |ARFIE CANDRA MUSTIKA| 50
‘INDHI]] SM ‘Bﬂhasn dan Sastra Indonesia E 1404004 ASTIKA LESTARY 75
f f 1ADS00E  [BAROKAH LEGOWAT] 50
Semester Kelas Jenis Tagihan Pararel T ADGIDG BavLl PRATAMA PUTRA s
EXN [10 [Perdana = |~ 1A07007  |BUNGA INDAH LESTARI 50
e Tes Bentuk Soal 1ADBODB  [CIPTA MULIA 50
_ - — Jumlah 1ADS009  [DANI RIANA BAKTI 50
‘Tes Kognitif ‘Uralan Berjenjang Tema/Konse 1A10010 DESI NATALIA B0
yang diupikan 1411011 DEWI ANGGRRIANISUHE| 50
Jenis Tagihan [Ulangan Harian [ 5 1A12012  |DEWI SRIRAHAYU 50
1413013 [FRENGKI BAMLIHASIOLAL 50

(. Ui Derme s 1414014 |GALIH RUMENTANC
‘ 1415015 GURUH MOWIAR AVISENG 50
1A16016 HASTA ANDRI SETIAWA 50 \
1A17017  |HIDBAN KOESMARAPUTH 50 Menandai
1A18018 IENU BADHARUDIMN 50 .
imomj NP AL AL ISEIE A 2 ADT S siswa
: yang
Tombol Data Control ... nilainya
akan
Exit Batal Tambah/lsi diedit

Gambar 87 : Menu Edit Nilai untuk mengakses data nilai siswa yang dikenai remidi individual

Tandai siswa yang nilainya akan diremidi (diedit), lalu klik untuk meng-
up load data siswa dan nilainya ke dalam kolom-kolom yang tersedia pada
menu Edit Nilai tersebut.

Nilai yang telah diterbitkan (dipublikasikan) tidak akan terpengaruh
dengan perubahan nilai hasil remidi. Hasil remidi akan mempengaruhi nilai
ketuntasan di pelaporan nilai berikutnya.
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SMA NEGERI 85 JAKARTA

HASIL PENCARAIAN PEMAHAMAN/PENERAPAN pada Mata Ajaran : BIOLOGI

KODE TAGIHAN : BIO1204; JENIS TAG

ASPEK : Pemahaman dan Penerapan Kensep; TOPIKIMATERI : Keanekaragaman dan pengelompokan hayati
SEMESTER : SM 2, KELAS : X /PARAREL : A, TANGGAL TES : 26-Mei-2005

SKBM Materi 1 { 65%), Indikator :
SKBM Materi 2 : { 65%), Indikator .
SKBM Materi 3 : { 65%), Indikator :

SKBM Materi 4 : ( 65%), Indikator .

Mengamati dan menyimpulkan informasi dari literature cara perkembangbi
akan anggota Kingdom Animalia.

Mengenali anggota masing-masing Philum dan Kelas pada Kingdom Animali
a berdasar ciri cirinya.

Mengidentifikasi, membedakan dan mengkomunikasikan ciri-ciri morfologi
phillum kingdom Animalia.

Mengidentifikasi peran anggota Kingdom Animalia bagi kehidupan.

IHAN : Ulangan Harian - (TIPE : TesTagihan Pemahaman/Penguasaan Konsep)

Sebaran Soal Indikater 1 ; 1
Sebaran Soal Indikator 2 ; 2
Sebaran Soal Indikator 3 ; 3, 4
Sebaran Soal Indikator 4 ; §
Mo  NoPeserta MNama KA%  IK2% IK3% IK4% RATAY DIAGNOSIS (KETERANGAN)
1 1AM ACHMAD SYAIHU B8.89(T) 5714 (=) 7444(T) 60.(T) 7012 {Hasil Rem. 1). Perlu remedi.
2 1AQ2002 ADINDA AYU LESTARI 88.89 (T) 28.57 () 58.89 (-) 100.(-) £9.08 {Hasil Rem. 1). Perlu remedi.
3 1AQ3003  AGATHA SUKMAPUTRIP.  100.{T) 100.(T) S0.(T) 100.(T) 975 {Hasil Rem. 1). Baik/Cum laude
4 1AQ4004  ALDIHEBSIBA TAHI 77.78(T) 100.(T) B3.33(T) BO.(T) 8528 {Hasil Rem. 2). Baik/Cum laude
5 1A05005  ANDIKA DW1 ANGGORO 88.89(T) 4286(-) 80.(T) 100.(T) 8044 {Hasil Rem. 2). Perlu remedi.
6 1AQ0S006  APRELI RAVISCA 77.78(T) B5.71(T) 80.(T) 100.(T) 8837 {Hasil Rem. 1). Baik/Cum laude
7 1AQT007  ARIO BIMO HEEMANSYAH  BB.EI(T) BS71(T) 5222(-) BO.(~) V&1 {Hasil Rem. 2). Perlu remedi.
8 1AQ8008 BAGINDA PHILIP PAPILAYA  100.(T) 7143(T) B444(T) BO.(T) 7857 {Hasil Rem. 1). Perlu remedi.
9 1A09009 DIAN ROSTIANNINGSIH 100.{T) 100.(T} 100.(T} 100.(T} 100. {Hasil Rem. 1). Istimewa/Suma C|
10 1A10010 DINAH MEDINAH 100.{T) 100.(T} 100.(T} 100.(T} 100. {Hasil Rem. 1). Istimewa/Suma C|
11 1A101 ERIC ROBEYANDIKA 100.{T) 2857 (~) B4.44(T) 100. (T} 78.25 {Hasil Rem. 1). Perlu remedi.
12 1Aa12012 ERLANG ARSENA 77.78(T) 28.57 () 100.(T) 100.(T) 76.59 {Hasil Rem. 2). Perlu remedi.
13 1A13013 ETNA WIJAYANTI BB.89(T) BST1(T) B4.44(T) 100.(T) 9228 {Hasil Rem. 1). Baik/Cum laude
14 1414014 GUSTIANATHANIA MARLL  100.(T)  100.(T) 100.(T) 100.(T) 100 {Hasil Rem. 1). Istimewa/Suma C|
18 1A15015 HAFIZ FATURAHMAN 100.(T) 2857 () B4.44(T) 100.(T) 78.25 {Hasil Rem. 1). Perlu remedi.
16 1A18018 HANI PURWATI 100.(T)  100.(T) 94.44(T) 100.(T) 9881 {Hasil Rem. 1). Baik/Cum laude
17 1A17017 HELSY KUSUMAWARDANI  BB.89(T) 100.(T) BO.(T) 100.(T) 9222 {Hasil Rem. 1). Baik/Cum laude
18 1418018 JUDIED PARAMITA 100.{T) 100.(T} 100.(T} 100.(T} 100. {Hasil Rem. 1). Istimewa/Suma C|
19 1A18019 KARTIKA SARI BB.E9(T) 7143(T) B444(T) BO.(T) 7BAE (Hasil Rem. 1). Perlu remedi.

Gambar 88 : Laporan nilai hasil remedial. Tidak harus dibatasi sebesar SKBM

LAPORAN PENILAIAN

Rapor untuk Kurikulum 2004 dinyatakan sebagai laporan kemajuan
belajar, bukan semata-mata sebagai laporan hasil terminasi pembelajaran.
Maka paradigma yang harus diubah adalah adanya pemahaman bahwa
nilai yang tertera pada laporan penilaian (Rapor) adalah nilai yang bersifat
kumulatif dari rangkaian proses belajar. Gambar di bawah ini menunjuk
pada perolehan nilai sementara dan nilai terminasi pembelajaran (Rapor

Kenaikan Kelas).
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LAPORAN HASIL BELAJAR
SISWA SEKOLAH MENENGAH ATAS
Nama Siswa  : TUBNKU ORYZA RIZH K. Nama Sekolah  : SMA NEGER] 86 JAKART &
Momor induk  : £633 Tahun Beiajaran  : 2004 / 2008
Ne.lD.Reg LI E0EEN G HelasiSemester ;N2
T
No. Mata Pelajaran | Fieeusan HILAI HASH BELAJAR
Bolaar Pengetakusn dan Prakeek Elkap!
M- Pemahaman o s Minat
Anghi A Hurl Angks Fured Frudikal
1 FPesddien =] &5 sput pekih iga G0 e puhsesbien | Kumeng
dgami Bairrisat
2 Pusdeilin [ A2 e pabih i Hatinng
Harvsgusiginasn Birrizat
3 Bbiss dn Siva [ s Seval
Indermia Bk
4 Eusas i i prhah ijsh 50 kempulh Heting
Inggris [
5 Waberratin [ 30 thew prekih swssbiin Cukip
[
B Kasinie 34 by puh sl Tk
i Miidt Bairsid
T Fesddien I dus puidhieuh Heting
ik Estrisd
B Eaih [3 A1 s ekt Gug
B
[ B B ligh i s Traik
Emirrinit
0 Benessi i A i b s Cubup
Bk
1 B 8 BY s pulsh dei Cidaip
Bk
2 Fuke [ M esapekhibges | D2 bapilhig [
Bak
3 Kisw Lil il thom prokih liga 80 e ph Cubuip
Bk
4 Ecogi B 1 gl s el ] Cusaip
Bai
15 Tl Iskerrmis 4 B0 e pulsh B0 mim pakih Huring
dan Hormunias . [
W Hatwiamglin [ [ ERE Hesiing
L Y Y e, - “
Elny:uam imn Em élu 1 Mengulang di kelas X
Juksrs, 080l 2005
etahisd,
Qranghaitiall SEwa, Kepala Sakalah, ‘all Malag,
TUWAHKL RIRZA KEUMALA EKQ PARMNTD, 5.0,
BUHARTO, DRE AFD. HIF.
NIP_ 31476445
S vinm Adminisirasi Sskolah |SA5)

LAPORAN HASIL BELAJAR
SISWA SEKOLAH MENENGAH ATAS

Nama Siswa  : TUANKU ORYZA RIZKI K. Nama Sekolah  : SM& NEGERI 88 JAKART &
Momor induke ;4 Tahun Pelajaran - 3504/ 2668
NelQ.Reg i WiG0eEE e KelasiSemester ;K2
Sndar
Mo, Mata Pelajaran HILAI HASE BELAJAR
Buljar Pergetakiusn dan Praktek Elkap!
Misirisl Pemahaman Konsep Minat
angia Angin Horul Angia burd Prudi at
1 Fasddion ] Lx] wsput pekih iga 50 Isepuuhsestin | Humeng
Agir Bairisad
2 Pusddban -] 42 gt pakah chan - Hiating
Rt in Bsirnisal
3 Buatses din Sura 4 T e pebsh iufh B enem pehih e A
Inderiia Bk
E—— ai 57 e pekuh ysh 8 kmmpuich Htng
It Eirricat
5 Walerratcn 4 3 dew pelih ssbin - Cubup
Bk
B Kesemnie = - 54 pulth sl Tt
B ik Biairrsil
T Fasddikn 65 - - ¥ dunmihieuh Hating
Jsrani Barmisu
B ajdh -] 41 g pekih sy S Cabup
i
[ -5 20 gl s aian - Trih
Exirmioat
L= & 1 e prakab i - Cakip
Bak
1. g ) [:H] ki pubch dos - Cabaip
Bk
D Frha 4B izl pobh chalazus B e pibhige Cadaip
Bak
1 K #i il thom pubih g B sapibh Culup
Bk
14 By -] H tign puiul aay [} Cubap
Bk
15 Taknolog iskormasi -3 1] wtam puksh 8 snampskih Hudring
i K b Eigirricat
. Hasaramgdin [ [l 2 ik ibihdai Hastinng
Euburss Pruseis Eiatmisad

glnyihﬂm *mh Tiaih el ( Mengulang di kelas X

Jakares, 09-Mel- 2005
Mengetahi,
il h

Qrang Wil Kslas,

TUWARKU NIRZA KEUMALA EHXQ PARNINTR, &0,
SUHARTO, DRE. MPO. NIF. 01

NIP_ 121475445

Gambar 89 : Rapor dengan dua versi. Kesimpulan Sementara dan Kesimpulan tetap

Maka selama waktu masih belum mencapai tanggal penerbitan Rapor

Kenaikan Kelas

kesimpulan yang terbit di

Sementara.

sesuai

kalender

pendidikan yang berlaku,

maka

Rapor akan menunjuk pada Kesimpulan

D. KETERCAPAIAN KOMPETENSI

Keterangan ketercapaian kompetensi per mata pelajaran disajikan
pada halaman ke 2 Rapor Kurikulum 2004 sesuai ketetapan Dirjen

Dikdasmen no. 506/C/Kep/PP/2004.

Halaman ini memuat tentang ketercapaian kompetensi dasar dari
setiap mata pelajaran seperti yang terdapat dalam buku Kajian Kompetensi
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Dasar dan Buku Kompetensi Dasar Mata Pelajaran SMA/MA. Kompetensi
Dasar yang tercantum di halaman ini dihitung secara kumulatif per aspek
indikator yang menjadi muatan dari pengukuran kompetensi dari setiap
mata pelajaran itu sendiri.

HMama Siswa
Momor induk ;4463
No.D.Reg

LAPORAN KETERCAPAIAN KOMPETENSI
‘BISWA SEKOLAH MENENGAH ATAS

B Ol

L ARISTIO TAUFIK

Nama Sekolah
Ialr.lrLF'zlaulran

: &MA NEGER] 85 JAKARTA
T 20041 2006
-]
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Jakarta, 01 -Juli-2006

izl Melas,
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Gambar 90 : Rapor halaman ke 2 yang menyajikan keterangan ketercapaian kompetensi

E. PORTO FOLIO

Nilai yang disajikan dalam Rapor dapat diteliti melalui dokumentasi
nilai-nilai yang tercatat dalam Port Folio.

%# PROGRAM PENGOLAHAN NILAI BERBASIS KOMPETENSI

Administrasi - Proses Penilaian J&2

Sistem Adm

Utlity  About Us

Hasl Belajar Klasikal

Buku Induk Siswa Rapor

+ v Cetak Port Folio Taghan per Mata Pelajaran

Diata Alumni 4
Data Orangtuawali

8355

Daftar Siswa per Kelas

Daftar Guru dan Pegawai

Laporan dan Seleksi Penjurusan
Laporan Absensi Siswa
Laporan Perilaku Siswa
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Gambar 91 : Menu Cetak Porto Folio

Porto Folio merupakan dokumentasi lengkap hasil belajar selama
proses pembelajaran. Fasilitas ini disediakan secara otomatik oleh SAS
sudah dilengkapi dengan keterangan ketuntasan berdasarkan SKBM per
indikator kompetensi dasar yang dinilai.

SMA NEGERI 85 JAKARTA

KUMPULAN NILAI DAN FORTO FOLIO MATA AJARAN : SEJARAH
NAMA SISWA : LOLA MANDALA RIDEDE

NO.INDUK SISWA 447

Kelas :X/A

SEMESTER : (Genap)

PEMAHAMAN DAN PENERAPAN KONSEP

No. JENISTAGIHAN TANGGAL NILAI KESIMPULAN INDIKATOR PEMAHAMAN/PENERAPAN KONSEP YANG DINILAI
1 Ulangan Harian 14-Des-2004 66.00 Standar Ketuntasan Minimal tercapal ...
(SEJ1101) Rerala = 66.00  Standar Ketuntasan Minimal tercapal
2 Ulangan Harian 28-Feb-2006 2500 SKEM fidak tercapal. Mengidentifikasi tradisi sejarah masyarakat berbagal daerah di Indones
(SEJ1201) Rerala = 2500 SKBM tidak tercapal.
3 Ulangan Harian 18-Feb-2005 000 - Mengklasifikasi perkembangan penulisan sejarah di Indonesia.
(SEJ1202) Rerata = 0.00
4 Tugas Kelompok  18-Mar-2005 66.48  SKBM kurang tuntas tercapai. Menganalisis teori tentang proses muncul dan berkembangnya kehidupan a
(SEJ1203) Rerala = 66.48  SKBM kurang tuntas lercapal.
5 Ulangan Harian 11-Apr-2005  80.00  Standar Ketuntasan Minimal tercapal Menyusun periodisasi perkembangan budaya pada masyarakat awal Indones|
(SEJ1204) 80.00 Standar Ketuntasan Minimal tercapal Membuat peta penemuan manusia purba dan hasil budayanya di Indonesia.
Rerata = 60.00  Standar Ketuntasan Minimal tercapal
§  Ulangan Harian 23-Mei-2005 7143 Standar Ketuntasan Minimal tarcapai Membedakan ciri-ciri sosial, budaya, dan ekonomi parkembangankehidupan
(SEJ1205) 80.00 Kompetensi tercapai (Cum laude)  Menghubungkan antara perkembangan budaya Bacson, Hoa Bihn, Dongson,
Rerata = 75.71  Standar Ketuntasan Minimal tercapai

Gambar 92 : Port Folio sebuah mata pelajaran, menyajikan semua nilai dalam proses belajar

F. PENGAWASAN MELEKAT

Sebuah sistem akan berjalan dengan baik jika didampingi dengan
sebuah perangkat pengawasan yang melekat menjadi bagian dari sistem
itu sendiri. SAS dibuat dan dirancang dengan infra-struktur tersebut.

Pengawasan melekat yang terdapat dalam SAS melibatkan seluruh
lingkungan sekolah dimaksud. Modul pengawasan tersebut terdapat dalam
Modul Rencana Pembelajaran dan Penilaian (RPP). Tombol [Cetak Daftar
Guru dan Tagihan-tagihannya] dapat memberikan informasi daftar nama
guru mata pelajaran berikut rancangan dan pelaksanaan tagihan-
tagihannya.
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Set-Up Data Tes Pengujian 16-Nop-2005 15:36:55

[ 1 SetUp Data Guru dan Mata Pelajaran 1 2 SetUp Data Tes per Mata pelajaran

3. SetUp Mater/ Topik Kemarmpuan Dasar T 4. Set-Up Data Nomor Soal
Jika bentuk Tagihan Uraian Berjenjang. maka skor maksimum adalah

9. Perhatikan pemberian skor maks yang tinggi berarti memyajikan
kesulitan yang tinggi-

Setup Data Nomor Soal

RANCANGAN SOAL URAIAN BERJENJAN!
Indikator | SKOR

Kode Tes Nama Mata Pelajaran NO

|IND1 1015M |Eahasa dan Sastra Indanesia 3 501”‘ 7 MAXI?‘UM
Semester Kelas Bentuk Tes 2 2 4
|SM1 ‘WD |Uva\an Betjenjang 3 j j
Tipe Tagihan No Indi ya 5 5 4
[Tes Kognitif (1] ~]

Indikator dari Kompetensi Dasar tentang

Mengidentifikasi struktur paragraf naratif.

Tombol Data Control ... 5
| Batal Simpan Cetak ‘ @‘
Cetak Daftar Guru

dan
|| Tagihan-tagihannya

Gambar 93 : Modul Cetak Daftar Guru, tagihan dan Kartu Soal

Dengan mengetahui perencanaan tagihan, Kartu Soal, Besaran SKBM,
indikator apa yang diujikan akan membuat proses pembelajaran dan penilaian
kelas berjalan sesuai dengan filosofi Keurikulum 2004, di mana siswa adalah
subyek belajar dan guru adalah fasilitator. Hasil cetakannya sebagai berikut

SMA NEGERI 85 JAKARTA

DAFTAR GURU MATA PELAJARAN DAN BANTAK TAGIHANNYTA
Kelas 110

R = Banyak Rancangan Tagihan; T = Banyak Tagihan yang sudah diaksanakan

Mo, | MIP. HAMA GURL MENGAJAR KCOE MP [JUMLAH TAGIHAN
1| 130621149 | KESINA 2INGGA, SE. Ekancimi MPooss [R=3 T=3
7 | ilemeia? | DR=. vovD SURARTA Geograh MPHDM _ |R=6 T=6
3 | o7 TIMA SUMBRTRA 2 FO. Sosiolagi MPXDsS |R=6 T=5
4| 131BEE9E2 | YULIETA TIURMA, DRA Heserian MPHD? |R=-6 T-86
& | 4 YULFITRI, 2P0, Bialagi MPHE | R=7 T=7
B | oz DRE, JUMING 8L G6 R, Perdicikan Jasmani MPXED | R=4 T=4
7| isietears | K. IDAERIEAMUNTHE Sejarah MRl | R=10___ T=10
B | 150206385 | SARDICULTOM, 5.PAK Perdicikan figama MPOOzE [ R=4 T=4
o [ SAALIH_ S Pendidikan figama MPOOM7 | R=5 T=5
10 | 15 FERMWATI POHAN, 2P0 Bahaza Inggeris MPHDE _ |R=8 T=8
11 [ 131106123 | DARLEMA. 2P0 Mat=malika MPHES |R=8 T=8
1z | o5 LI5S0, ANANATI, 2P0, Fiika MPHEd | R=10__ T=10
13 [ 131577552 | SR ALAM DAH KUNTARL SPD Kimia MPHEs | R=3 T=3
14 | dmoz SUMI, DR, Bahaza dan Sasta Indonesia| MPO0EE | R= 4 T-4
15 [ 1 KA DANA, 5. KOM. Tekrolegi Informasi dan Komin#aeioe | R= 3 T=3
16 | o EHC PARMIMTD, 2P0, Perdidikan Hewarganegamsar] MPOOME | R= 2 T=2
17 | As1Reand | EMIUICY ANT DR Hah=a fsing MPOOME | R=4 T=-4
WERGETAHLIL
Kepala Sekalah,

SLUHARTO, DRS. MFO.
MIP. 121476445

Gambar 94 : Daftar Guru dan tagihan yang dirancang untuk melakukan pengukuran/penilaian

Gambar 94 menunjukkan daftar guru mata pelajaran di sebuah kelas
dengan rancangan tagihan-tagihannya serta banyak tagihan yang telah
dilaksanakan.
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SMA NEGERI 85 JAKARTA

DAFTAR TAGIHAN MATA PELAJARAN : Bahasa dan Sastra Indonesia
KELAS :10
NAMA GURU : SUMI, DRA. (KODE MP : MP00028)

No. KODETES TIPE PELAKSANAAN  ASPEKFENILAIAN Topik/Materi KD Ind. Soal SK1SK2 5K 3 85K 4 SK5 Rerala
1 INDUIOIEM PPK Sudah terlaksana  Kemampuan Berbahasa  Menulis 5 L 65 65 65 65 &b 6B
2 INDTM215M SKFP Sudahterlaksana Kemampuan Berbahasa  Berbicara T 1 0 0 0 o0 0 0
3 INDM41EM PRE Sudahterlaksana Kemampuan Berbahasa  Berbicara 2% 70 7 o0 0 0 70
4 IND11025M PPK Sudah terlaksana Kemampuan Berbahasa  Menulis 4 5 65 65 65 65 0 65

Gambar 95 : Daftar tagihan dari seorang guru yang memuat keterangan pelaksanaan, aspek
penilaian, KD, Indikator dan SKBM

Sementara itu gambar no. 95 menunjukkan daftar tagihan yang
direncanakan oleh seorang guru mata pelajaran berikut keterangan
pelaksanaan serta topic/materi Kompetensi Dasar, banyak indicator dan
besaran SKBM yang diukur.

SMA NEGERI 85 JAKARTA
DATA TES PENGUKURAN MATA PELAJARAN : Biologi

TIPE TAGIHAN  : Tes Kognitif; (KODE TES : BIO1101YF); ASPEK : Pemahaman dan Penerapan Konsep
KELAS : 10; SEMESTER: SM 1

JENIS TAGIHAN : Ulangan Harian; BENTUK TES : Uraian Berjenjang
BANYAK TOPIK/INDIKATOR YANG DIUJI: 5
BANYAK SOAL : 5

TOPIK 1 : Menentukan langkah langkah kerja dan cara pengumpulan data. = 63
TOPIK 2 : Menetapkan variable, termasuk yang dikendalikan dan variable bebas. = 65
TOPIK 3 : Mengembangkan keingintahuan. = 65
TOPIK 4 : Mendeskripsikan obvek-obvek dan persoalan Bioloai padatinakat molekul, sel.
jaringan, organ, individu, populasi, ekosistem, dan bioma. = 64
TOPIK 5 : Mengidentifikasi cabang-cabang Biologi menurut obyek dan persoalan yang dikaji. = 65

No. Soal NO.TOPIK  KUNCI SKOR MAKSIMUM

qf | G| R —

P | o)) —
'

| | O 2] w2

Gambar 96 : Kartu Soal yang memuat uraian indikator yang akan dijadikan dasar pengukuran
kompetensi, besaran SKBM per indicator serta skor maksimum per butir soal

Dengan mengetahui rancangan pembelajaran dan penilaian ini maka
akan diperoleh atmosfer pembelajaran yang aktif yang dapat meningkatkan
motivasi belajar dan mengajar di kelas yang melibatkan seluruh lingkungan
kampus dengan pelakon utama : siswa, sebagai subyek belajar.
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BAB V
PENUTUP

ada dasarnya SAS dirancang untuk membantu segenap aparat

sekolah untuk dapat mengadministrasikan seluruh kegiatan sekolah

baik yang berusifat administrasi ketata-usahaan dan administrasi
belajar-mengajar. SAS tidak dirancang untuk membuat cetakan rapor.

Karena itu penggunaan Sistem Administrasi Sekolah haruslah dilakukan
secara bersinambungan dan tidak dilakukan secara “moment-opname” .
Kesalahan pengoperasian tidak akan terjadi jika Anda bekerja sesuai
prosedur. Oleh karena itu baca dengan teliti Petunjuk Pengoperasian Program
SAS-KBK ini atau SPOnya.

Keberhasilan menjalankan SAS khususnya modul Pengolahan Nilai
Berbasis Kompetensi ini terutama terletak pada pemahaman terhadap infra-
struktur Kurikulum 2004. Tanpa pemahaman Kurikulum 2004 maka seorang
User tidak akan mampu menjalankan SAS. Mengoperasikan SAS tidak
sekedar kegiatan pengentrian data, tetapi lebih pada prosedur proses
pengetrian data itu sendiri.

Program Pengolahan Nilai Berbasis Kompetensi ini sangat lengkap dan
sangat membantu Sekolah untuk penyediaan basis data Guru, Siswa,
Orangtua dan Hasil Belajar serta memproses kegiatan belajar-mengajar
secara akurat, cepat, tepat waktu dan terkomputerisasi. Rekapitullasi dari data
ini akan digunakan sebagai basis perencanaan, penetapan kebijaksanaan
program-program pembinaan pendidikan di provinsi, kota/kabupaten setempat
dan sekolah yang bersangkutan.

Jika ada kesulitan dalam pengoperasian program silahkan hubungi
kami atau Tim Representative SAS, yakni :

Perancang Sistem dan Pemrogram (HP. 0812 99 286 45)

Tim SAS tingkat propinsi DKI Jakarta

Tim Instruktur di tingkat Sanggar wilayah DKI Jakarta

Koordinator Operator SAS di tingkat Sanggar wilayah DKI Jakarta

= wh =
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5. Mengirim e-mail melalui milis : sas_sma_dki@yahoo.group atau
mengirimkan database penilaianSAS.mdb yang sudah di-zip ke e-mail :
amorgani@yahoo.com

Selamat bekerja.

Motto :

o Pembelajaran adalah pemberdayaan, bukan pemerdayaan subyek
belajar

o Belajar bukan hanya didapat dari hal-hal yang sudah benar, tetapi
juga dari hal-hal yang belum benar

o Hanya orang-orang yang rendah hati yang dapat mengambil
hikmat dari belajar, orang-orang yang congkak hati sulit untuk
mengambil hikmatnya
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